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que modifié et complété, Loriginal de la présente note d'information a été visé par le CDVM le 4 ao(it 2005 sous la référence VI/EM/019/2005.
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ABREVIATIONS

ACNE
AGE
AGO
AIMR
ALM
APSF
ASM
AWB
BAM
BCM
BCP
BMCE BANK
BMCI
BNDE
BP
CA
CAl
CAM
CDG
CDM
CDbVM
CEMA
CIH
Dh

E
EMEA
FCP
F3I
FOSE
FRA
GAB
GPBM
HT
IGR
IS

IVT
Kdh
LLD
MAMDA
MPP
MCMA
Mdh
Mrdsdh
MRE
NO

Ns
ONA
OPA
OPCVM
OPE
OGM
PCEC
PDG
P/B
PER ou P/E
PEB
PNB
PRG
Pts
ROA
ROE
SA
SARL
SBC
SGMB
SICAV
SNI

Note d’information

Avance sur Créances Nées a |’ Etranger

Assembl ée Générale Extraordinaire

Assemblée Générale Ordinaire

Association for Investment Management and Research
Asset Liabilities Management

Association Professionnelle des Sociétés de Financement
Avances Sur Marchandises

Attijariwafa bank

Bank Al-Maghrib

Banque Commerciale du Maroc

Banque Centrale Populaire

Banque Marocaine du Commerce Extérieur

Banque Marocaine pour le Commerce et I’ Industrie
Banque Nationale pour le Dével oppement Economique
Boite Postale

Chiffre d' affaires

Crédit Agricole Indosuez

Crédit Agricole Marocain

Caisse de Dépot et de Gestion

Crédit du Maroc

Conseil Déontologique des Vaeurs Mobilieres
Communauté Economique et Monétaire de I’ Afrique Centrale
Crédit Immobilier et Hotelier

Dirham

Estimé

Europe, Middle East, Africa

Fonds Commun de Placement

Financiére d' Investissement Industriels et Immobiliers (ex-Financiére Diwan)
Fédération des Euvres Socia es des Enseignants
Forward Rate Agreement

Guichet Automatique Bancaire

Groupement Professionnel des Banques du Maroc

Hors Taxes

Imp6t Général sur le Revenu

Imp6t sur les Sociétés

Intermédiaires en Valeurs du Trésor

Milliers de dirhams

Location Longue Durée

Mutuelle Agricole Marocaine d’ Assurances

Marché des Particuliers et des Professionnels

Mutuelle Centrale Marocaine d’' Assurances

Millions de dirhams

Milliards de dirhams

Marocains Résidents a I’ Etranger

Numéro

Non significatif

Omnium Nord Africain

Offre Publique d’ Achat

Organisme de Placement Collectif en Vaeurs Mobiliéres
Offre Publique d' Echange

Omnium de Gestion Marocain

Plan Comptable des Etablissements de Crédit

Président Directeur Général

Price to Book

Price Earning Ratio

Produit d' Exploitation Bancaire

Produit Net Bancaire

Provision pour Risgues Généraux

Points de base

Return on Assets (résultat net de |’ exercice n/ total bilan moyen des exercices n, n-1)
Return On Equity (résultat net de I’ exercice n / fonds propres moyens des exercices n, n-1)
Société Anonyme

Société a Responsabilité Limitée

Saciété de Banques et de Crédit

Société Générale Marocaine de Banques

Société d’ Investissement a Capital Variable

Soci été Nationale d’ Investissement

Titres de Créances Négociables

Toutes Taxes Comprises

Taxe sur laValeur Ajoutée

Dollar américain

Variation

Versus

Plus

Moins
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AVERTISSEMENT

Levisadu CDVM n’implique ni approbation de |’opportunité de |’ opération ni authentification
desinformations présentées. || aétéattribué apr ésexamen delapertinence et delacohérencede
I’'information donnée dans |la per spective de |’ opération proposee aux investisseurs.

L attention des investisseurspotentielsest attirée sur lefait qu’un investissement en titresde
capital comportedesrisqueset quelavaleur del’investissement est susceptible d’évoluer ala
hausse comme a la baisse sous I’influence de facteur sinternes ou externes a I’ émetteur.

Lesdividendesdistribuéspar le passé neconstituent pasunegarantiederevenusfuturs. Ceux-a
sont fonction desrésultats et de la politique de distribution des dividendes de |’ émetteur.

Laprésentenoted’ information ne s adr esse pasaux personnesdont lesloisdu lieu derésidence
n'autorisent pas la souscription ou I’acquisition de titres de capital, objet de ladite note
d’information.

L es personnes en la possession desquelles ladite note viendrait a se trouver, sont invitées a
s'informer et arespecter laréglementation dont ils dépendent en matiere de participation a ce
type d’opération.

Chaque établissement membredu syndicat de placement ne proposeralestitresde capital, obj et
dela preésente note d’information, qu’en confor mité aveclesloiset réglementsen vigueur dans
tout paysou il feraunetelle offre.

Ni le Conseil Déontologique des Valeurs Mobilieres (CDVM), ni Attijariwafa bank, ni Attijari
Finances Corp., n’encour ent deresponsabilitédu fait du non respect de cesloisou reglementspar
un ou des membres du syndicat de placement.
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PREAMBULE

En application desdispositionsde I’ article 14 du Dahir portant loi n° 1-93-212 du 21 septembre
1993 relatif au CDVM et aux infor mations exigées des per sonnes mor ales faisant appel publica
I’épargne tel que modifié et complété, la présente note d’information porte, notamment, sur

I’ organisation del’ émetteur, sasituation financiéreet I’ évolution de son activité, ainsi que sur les
caractéristiques et I’objet del’ opération envisagée.

Ladite note d’information a été préparée par Attijari Finances Corp. conformément aux
modalités fixées par la circulaire du CDVM n° 03/04 du 19/11/04 prise en application des
dispositions de |’ article précité.

L e contenu de cette note d’'information a été établi sur la base d’infor mations recueillies, sauf
mention spécifique, des sour ces suivantes :

» Lescommentaires, analyses et statistiques de la Direction Générale de Attijariwafa bank
notamment lors des due diligence effectuées aupr és de celles-ci ;

= Lesrapportset statistiques du GPBM ;

» Lescomptes sociaux agrégés et consolidés de la Banque Commerciale du Maroc pour les
exer cices 2002 a 2003 ;

» L escomptes sociaux agrégés et consolidés de Attijariwafa bank pour I’ exer cice 2004;

» Lesrapportsdescommissairesaux comptesde Attijariwafa bank pour les exercices 2002 a
2004 (comptes sociaux);

En application desdispositionsde I’article 13 du Dahir portant loi n° 1-93-212 du 21 septembre
1993 relatif au Conseil Déontologique des Valeurs M obilieres et aux infor mations exigées des
personnes morales faisant appel public a I’épargne tel que modifié et complété, cette note
d'information doit étre:

» Remiseou adressée sansfraisatoute per sonnedont la souscription est sollicitée ouqui enfait
la demande ;

= Tenue ala disposition du public au siége de Attijariwafa bank et dans les établissements
chargés derecueillir les souscriptions selon les modalités suivantes :

elle est disponible & tout moment au siége d’Attijariwafa bank : 2 Boulevard
Moulay Y oussef, 20 000 - Casablanca

elle est disponible sur demande dansun délai maximum de 48h auprésdes points
de collecte du réseau de placement

elle est disponible sur le sitedu CDVM (www.cdvm.gov.ma)

* Tenuealadisposition du public au siege de la Bourse des Valeurs de Casablanca.
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1. LE PRESIDENT DU CONSHL D' ADMINISTRATION DE ATTIJARIWAFA BANK

Objet : Offre Publique de Vente réservée aux salariés du Groupe Attijariwafa bank

Le Président du conseil d’administration atteste que, a sa connaissance, les données de la présente note
d'information dont il assume la responsabilité, sont conformes a la réalité. Elles comprennent toutes les
informations nécessaires aux investisseurs potentiels pour fonder leur jugement sur le patrimoine,
I’ activité, la situation financiere, les résultats et les perspectives de Attijariwafa bank ains que les droits
rattachés aux titres proposés. Elles ne comportent pas d’ omissions de nature a en atérer la portée.

Khalid OUDGHIRI
Président Directeur Général

2. LESCOMMISSAIRESAUX COMPTESDE ATTIJARIWAFA BANK

| dentité des commissair es aux comptes

Prénoms et noms Aziz Bidah Ahmed Benabdelkhalek | Mustapha Daoudi
Dénomination ou raison sociale Price Waterhouse Deloitte et Touche Ernst & Young
Coopers Auditors
IAdresse et numéro de téléphone 101, Bd Massira Al | 288, Bd Zerktouni, 44, Rue Mohamed
Khadra, Casablanca Casablanca Smiha
Tel : 022. 98.40.40 Tel : 022. 36.99.10 Casablanca
Tel : 022. 54.58.23
Date du 1* exercice soumisau contréle | 2002 2003 1999
Date d’expiration du mandat actuel 2004 2004 2002
Price Waterhouse Deloitte et Touche Auditors
101, Bd Massira Al Khadra 288, Bd Zerktouni
20100 Casablanca 20000 Casablanca

Objet : Offre Publique de Vente réservée aux salariés du Groupe Attijariwafa bank

Attestation des commissaires aux comptes sur les informations comptables et financiéres
contenuesdanslanoted’information relativeal’ OffrePubliquedeVenteréservéeaux salariésdu
Groupe Attijariwafa bank

Nous avons procédé a la véification des informations comptables et financiéres contenues dans la
présente note d'information en effectuant les diligences nécessaires et compte tenu des dispositions
légales et réglementaires en vigueur. Nos diligences ont consisté a nous assurer de la concordance
desdites informations avec les états de synthese agrégés audités.

Sur la base des diligences ci-dessus, nous n’avons pas d' observation a formuler sur la concordance des
informations comptables et financieres, données dans la présente note d information, avec les éats de
synthése tels que audités par nos soins au titre des exercices 2003 et 2004 et par les soins des Co-
commissaires aux Comptes Price Waterhouse et Ernst & Y oung au titre de I’ exercice 2002.

Aziz Bidah Ahmed Benabdelkhalek
Associé Associé
Price Waterhouse Ddoitte et Touche Auditors
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Price Waterhouse Deloitte et Touche Auditors
101, Bd Massira Al Khadra 288, Bd Zerktouni
20100 Casablanca 20000 Casablanca

Aux Actionnaires
Attijariwafa bank
Casablanca

RAPPORT GENERAL DESCOMMISSAIRES AUX COMPTES
EXERCICE DU 1ER JANVIER AU 31 DECEMBRE 2004

Conformément ala mission qui nous a éé confiée par votre Assemblée Générale, nous avons procédé a
I’audit des états de synthése, ci-joints, de Attijariwafa bank arrétés au 31 décembre 2004, lesquels
comprennent le hilan, le compte de produits et charges, I éat des soldes de gestion, le tableau des flux
de trésorerie et I'état des informations complémentaires (ETIC) relatifs a I’ exercice clos a cette date.
Ces états de synthése qui font ressortir un montant des capitaux propres totaisant MAD 11 707 249 970
dont un bénéfice net de MAD 687 050 051 sont la responsabilité des organes de gestion de la Banque.
Notre responsabilité consiste a émettre une opinion sur ces états de synthese sur la base de notre audit.

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la Profession au Maroc. Ces normes reguiéerent
qu'un tel audit soit planifié et exécuté de maniére a obtenir une assurance raisonnable que les états de
synthése ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit comprend I'examen, sur la base de
sondages, des documents justifiant les montants et informations contenus dans les éats de synthése. Un
audit comprend également une appréciation des principes comptables utilisés, des estimations
significatives faites par la Direction Générale ains que la présentation générale des comptes. Nous
estimons que notre audit fournit un fondement rai sonnable de notre opinion.

Opinion sur les états de synthéese

A notre avis, les états de synthése cités au premier paragraphe ci-dessus donnent, dans tous leurs aspects
significatifs, une image fidde du patrimoine et de la situation financiere de Attijariwafa bank au 31

décembre 2004 ains que du résultat de ses opérations et I'évolution de ses flux de trésorerie pour

I’exercice clos a cette date, conformément aux principes comptables généralement admis au Maroc par
référence au Plan Comptable des Etablissements de Crédit.

Sans remettre en cause I’ opinion exprimée ci-dessus, et aing qu'il est décrit dans|’éat B.35 de L’ETIC,
nous attirons votre attention sur le fait que le rapport général des commissaires aux comptes relatif aux
états de synthése de Wafabank au 31 décembre 2003 faisait mention de la notification de redressement
recue en 2002 par celle-ci suite a un contréle fiscal. Au cours de I’ exercice 2004, un accord a é&é signé
entre I’ Adminigtration fiscale et Wafabank, moyennant le paiement par cette derniere d’un montant de
MAD 160 millions.

Vérification et infor mations spécifiques

Nous avons procédé également aux vérifications spécifiques prévues par la loi e nous nous sommes
assurés notamment de la concordance des informations données dans le rapport de gestion du Consell
d Administration destiné aux actionnaires avec les états de synthése de la Banque.

Conformément aux dispositions de I'article 172 de la loi 17-95, nous portons a votre connaissance que
la Banque a acquis au cours de |’ exercice :

65,4% du capitd de Wafasdaf pour MAD 819,4 millions ;
96.9% du capita de Wafa Cash pour MAD 318,7 millions ;

65% du capital de Wafa Gestion pour MAD 192 millions ;
99,9% du capital de Wafa Immobilier pour MAD 1644 millions ;
100% du capital de Attijari Immobilier pour MAD 179,2 millions.
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La Banque a également procédé a la constitution d'une filiale au Sénégal « Attijariwafa bank Sénégal »,
détenue a 100% , avec un capitd de MAD 35,9 millions.

Par ailleurs, et suite al’ opération de fusion-absorption de ex-Wafabank par ex-BCM (Attijariwafa bank)
décidée par les Assemblées Générales Extraordinaires du 31 décembre 2004 avec effet rétroactif au 1%
septembre 2004, Attijariwafa bank détient, td que mentionné dans I'éat B.6 de I'ETIC, une
participation ou le contréle dans les sociétés qui restaient détenues par ex-Wafabank a la date de la
fusion-absorption pour une vaeur nette comptable de MAD 619 millions.

Casablanca, le 12 avril 2005

L es Commissaires aux Comptes

Aziz Bidah Ahmed Benabdelkhalek
Price Waterhouse Deloitte et Touche Aditors
Associé Asocié
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Price Waterhouse Dedloitte et Touche Auditors
101, Bd Massira Al Khadra 288, Bd Zerktouni
20100 Casablanca 20000 Casablanca

Aux Actionnaires
Banque Commerciale du Maroc
Casablanca

RAPPORT GENERAL DESCOMMISSAIRES AUX COMPTES
EXERCICE DU 1ER JANVIER AU 31 DECEMBRE 2003

Conformément ala mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons procédé a
I’audit des éats de synthése, ci-joints, de la Banque Commerciade du Maroc (BCM) arrétés au 31
décembre 2003, lesquels comprennent le bilan, le compte de produits et charges, I'éat des soldes de
gestion, le tableau des flux de trésorerie d@ I'éat des informations complémentaires (ETIC) relatifs a
I’exercice clos a cette date. Ces états de synthése qui font ressortir un montant des capitaux propres
totalisant MAD 6 082 819 775 dont un bénéfice net de MAD 432 508 831 sont la responsabilité des
organes de gestion de la Banque. Notre responsabilité consiste a émettre une opinion sur ces états de
synthése sur la base de notre audit.

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la Profession au Maroc. Ces normes requierent
guun tel audit soit planifié et exécuté de maniére a obtenir une assurance raisonnable que les états de
synthése ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit comprend I'examen, sur la base de
sondages, des documents justifiant les montants et informations contenus dans les états de synthése. Un
audit comprend également une appréciation des principes comptables utilisés, des estimations
significatives faites par la Direction Générale ains que la présentation générae des comptes. Nous
estimons que notre audit fournit un fondement raisonnable de notre opinion.

Opinion sur les états de synthéese

A notre avis, les états de synthése cités au premier paragraphe ci-dessus donnent, dans tous leurs aspects
significatifs, une image fidéle du patrimoine et de la stuation financiére de la Banque Commerciae du
Maroc au 31 décembre 2003 aind que du résultat de ses opérations et I’évolution de ses flux de
trésorerie pour I’ exercice clos a cette date, conformément aux principes comptables généralement admis
au Maroc par référence au Plan Comptable des Etablissements de Crédit.

Veérification et infor mations spécifiques

Nous avons procedé également aux veérifications spécifiques prévues par la loi et nous nous sommes
assurés notamment de la concordance des informations données dans le rapport de gestion du Conssil
d’ Administration destiné aux actionnaires avec les états de synthése de la Banque.

Conformément aux dispositions de I'article 172 de la loi 17-95, nous vous informons qu’au cours de
I’exercice 2003, la Banque Commerciale du Maroc a acquis 100% du capital de la Socié&té OGM pour
MAD 2 081 520 000 et 100% du capita dela SOMACOVAM pour MAD 30 000 000.

Casablanca, le 1 mars 2004

L es Commissaires aux Comptes

Aziz Bidah Ahmed Benabdelkhalek
Price Waterhouse Deoitte et Touche Aditors
Associé Associé
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Ernst & Young Price Water house
44, Rue Mohamed Smiha 101, Bd Massira Al Khadra
20000 Casablanca 20100 Casablanca

Aux Actionnaires
Banque Commerciale du Maroc
Casablanca

RAPPORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
EXERCICE DU 1ER JANVIER AU 31 DECEMBRE 2002

Conformément ala mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous avons procédé a
I’audit des éats de synthése, ci-joints, de la Banque Commercide du Maroc (BCM) arrétés au 31
décembre 2002, lesquels comprennent le bilan, le compte de produits et charges, |'éat des soldes de
gestion, le tableau des flux de trésorerie et I’ éat des informations complémentaires (ETIC) relatifs a
I’exercice clos a cette date. Ces dats de synthése qui font ressortir un montant des capitaux propres
totalisant MAD 5 732 791 000 dont un bénéfice net de MAD 45 503 000 sont la responsabilité des
organes de gestion de la Banque. Notre responsabilité consiste a émettre une opinion sur ces états de
synthése sur la base de notre audit.

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la Profession au Maroc. Ces normes requierent
gu'un tel audit soit planifié et exécuté de maniére a obtenir une assurance raisonnable que les états de
synthése ne comportent pas danomalies significatives. Un audit comprend I'examen, sur la base de
sondages, des documents justifiant les montants et informations contenus dans les états de synthése. Un
audit comprend égdement une appréciation des principes comptables utilisés, des estimations
significatives faites par la Direction Générale ains que la présentation générae des comptes. Nous
estimons que notre audit fournit un fondement raisonnable de notre opinion.

Opinion sur les états de synthéese

A notre avis, les états de synthese cités au premier paragraphe ci-dessus donnent, dans tous leurs aspects
significatifs, une image fidéle du patrimoine et de la situation financiere de la Banque Commerciae du
Maroc au 31 décembre 2002 ains que du résultat de ses @érations et |’évolution de ses flux de
trésorerie pour I’ exercice clos a cette date, conformément aux principes comptables généralement admis
au Maroc par référence au Plan Comptable des Etablissements de Crédit.

Veérification et infor mations spécifiques

Nous avons procedé également aux veérifications spécifiques prévues par la loi et nous nous sommes
assurés notamment de la concordance des informations données dans le rapport de gestion du Consell
d Administration destiné aux actionnaires avec les éats de synthése de la Banque.

Conformément aux dispositions de I'article 172 de la loi 17-95, nous vous informons qu’au cours de
I’exercice 2003, la Banque Commerciale du Maroc a acquis 70% du capital de la société Capri pour
MAD 50 millions, détenant ains au 31 décembre 2002, 85% du capital de cette filide.

Casablanca, le 13 mars 2003

L es Commissaires aux Comptes

M ostafa Daoudi Ahmed Benabdelkhalek
Price Waterhouse Price Waterhouse
Associé Associé
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Price Waterhouse Deloitte et Touche Auditors
101, Bd Massira Al Khadra 288, Bd Zerktouni
20100 Casablanca 20000 Casablanca

Objet : Offre Publique de Vente réservée aux salariés du Groupe Attijariwafa bank

Attestation des commissaires aux comptes sur les informations comptables et financieres
contenuesdanslanoted’information relativeal’ Offre PubliquedeVenteréservéeaux salariésdu
Groupe Attijariwafa bank

Nous avons procédé a la véification des informations comptables et financiéres contenues dans la
présente note d'information en effectuant les diligences nécessaires et compte tenu des dispositions
légales et réglementaires en vigueur. Nos diligences ont consisté a nous assurer de la concordance
desdites informations avec les états de synthése consolidés audités.

Sur la base des diligences ci-dessus, nous n’ avons pas d' observation a formuler sur la concordance des
informations comptables et financieres, données dans la présente note d information, avec les éats de
synthese tels que audités par nos soins au titre des exercices 2003 et 2004 et par les soins des Co-
commissaires aux Comptes Price Waterhouse et Ernst & Y oung au titre de I’ exercice 2002.

Aziz Bidah Ahmed Benabdelkhalek
Associé Associé
Price Waterhouse Ddoitte et Touche Auditors
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Price Water house Deloitte et Touche Auditors
101, Bd Massira Al Khadra 288, Bd Zerktouni
20100 Casablanca 20000 Casablanca

Aux Actionnaires
Attijariwafa bank
Casablanca

RAPPORT DES COMMISSAIRESAUX COMPTES SUR LES COMPTES CONSOLIDES
EXERCICE DU 1ER JANVIER AU 31 DECEMBRE 2004

Nous avons procédé a I'audit du bilan consolidé, ci-joint, de Attijariwafa bank et ses filides (Groupe
Attijariwafa bank) arrété au 31 décembre 2004, du compte de produits et charges consolidé, de I’ état des
soldes de gestion consolidé ains que de I é&at des informations complémentaires relatifs a |’ exercice
clos a cette date.

La préparation de ces comptes consolidés reléve de la responsabilité des organes de gestion de
Attijariwafa bank. Notre responsabilité consiste a émettre une opinion sur ces comptes sur la base de
notre audit.

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la profession au Maroc. Ces normes requiéerent que
I’audit soit planifié et réalisé de maniére a obtenir une assurance raisonnable que les comptes consolidés
ne contiennent pas d’anomalies significatives. Un audit consiste a examiner, par sondage, les ééments
probants justifiant les données contenues dans ces comptes. Il consiste également a apprécier les
principes comptables utilisés et les estimations significatives retenues pour I’ arrété des comptes et a
apprécier leur présentation d ensemble. Nous estimons que nos travaux d'audit fournissent une base
raisonnable al’ opinion exprimée ci-apres.

Compte tenu de difficultés techniques liées ala fusion, la Banque n’a pas été en mesure de préparer le
tableau des flux de trésorerie consolidé au titre de |’ exercice clos au 31 décembre 2004. Par conséquent,
nous N’ exprimons pas d’ opinion sur les flux de trésorerie consolidés a cette date.

A notre avis, al’exception de la situation décrite au paragraphe 2 ci dessus, les comptes consolidés du
Groupe Attijarwafa bank, cités au premier paragraphe donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une
image fidele du patrimoine et de la stuation financiére consolidés au 31 décembre 2004, de I’ensemble
congtitué par les entreprises comprises dans la consolidation, aing que du résultat consolidé de ses
opérations pour I’ exercice clos a cette date, conformément aux principes comptables décrits dans |’ éat
des informations complémentaires consolidé, ci-joint.

Sans remettre en cause |'opinion exprimée ci-dessus, et ains qu'il est décrit dans I'éat C.1 32 de
I’ETIC consolidé, nous attirons votre attention sur le fait que le rapport des commissaires aux comptes
sur les comptes consolidés de Wafabank au 31 décembre 2003 faisait mention de la notification de
redressement recue en 2002 par celle-ci suite a un contréle fiscal. Au cours de I’ exercice 2004, un
accord a été entre I’ Administration fiscale et Wafabank, moyennant le paiement par cette derniére d'un
montant de I’ordre de MAD 160 millions .

Casablanca, le 30 mai 2005

Les Commissaires aux Comptes

Aziz Bidah Ahmed Benabdelkhalek
Price Waterhouse Deloitte et Touche Aditors
Associé Associé
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Price Waterhouse Deloitte et Touche Auditors
101, Bd Massira Al Khadra 288, Bd Zerktouni
20100 Casablanca 20000 Casablanca

Aux Actionnaires
Banque Commerciale du Maroc
Casablanca

RAPPORT DESCOMMISSAIRESAUX COMPTES SUR LESCOMPTES CONSOLIDES
EXERCICE DU 1ER JANVIER AU 31 DECEMBRE 2003

Nous avons procédé a I’audit du bilan consolidé, ci-joint, de la Banque Commerciale du Maroc et ses
filides (Groupe Banque Commerciale du Maroc) arrété au 31 décembre 2003, du compte de produits et
charges consolidé, de I'é&at des soldes de gestion consolidé ains que de I'é&at des informations
complémentaires relatifs al’ exercice clos a cette date.

La préparation de ces comptes consolidés reléve de la responsabilité des organes de gestion de la
Bangue Commerciale du Maroc. Notre responsabilité consiste a émettre une opinion sur ces comptes
sur la base de notre audit.

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la profession au Maroc. Ces normes requiéerent que
I"audit soit planifié et réalisé de maniéere a obtenir une assurance raisonnable que les comptes consolidés
ne contiennent pas d’anomalies significatives. Un audit consiste a examiner, par sondage, les ééments
probants justifiant les données contenues dans ces comptes. |l consiste également a apprécier les
principes comptables utilisés et les estimations significatives retenues pour I’ arrété des comptes et a
apprécier leur présentation d ensemble. Nous estimons que nos travaux d'audit fournissent une base
raisonnable a |’ opinion exprimée ci-apres.

A notre avis, les comptes consolidés du Groupe Banque Commercidle du Maroc, cités au premier
paragraphe donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidele du patrimoine et de la
Stuation financiére consolidés au 31 décembre 2003, de I’ensemble congtitué par les entreprises
comprises dans la consolidation, ains que du résultat consolidé de ses opérations pour |’ exercice clos a
cette date, conformément aux principes comptables décrits dans I'éat des informations
complémentaires consolidé, ci-joint.

Conformément aux dispositions de I'article 172 de la loi 17-95, nous vous informons qu’'au cours de
I’exercice 2003, la Banque Commerciae du Maroc a acquis 100% du capital de la Société OGM pour
MAD 2 081 520 000 et 100% du capital de la SOMACOVAM pour MAD 30 000 000.

Casablanca, le 12 avril 2004

L es Commissaires aux Comptes

Aziz Bidah Ahmed Benabdelkhalek
Price Waterhouse Deloitte et Touche Aditors
Associé Asocié
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Ernst & Young Price Water house
44, Rue Mohamed Smiha 101, Bd Massira Al Khadra
20000 Casablanca 20100 Casablanca

Aux Actionnaires
Banque Commerciale du Maroc
Casablanca

RAPPORT DES COMMISSAIRESAUX COMPTES SUR LESCOMPTES CONSOLIDES
EXERCICE DU 1ER JANVIER AU 31 DECEMBRE 2002

Nous avons procédé a I’audit du bilan consolidé, ci-joint, de la Banque Commerciale du Maroc et ses
filiadles (Groupe Bangue Commerciale du Maroc) arrété au 31 décembre 2002, du compte de produits et
charges consolidé, de I'é&at des soldes de gestion consolidé ains que de I'é&at des informations
complémentaires relatifs al’ exercice clos a cette date.

La préparation de ces comptes consolidés reléve de la responsabilité des organes de gestion de la
Bangue Commerciale du Maroc. Notre responsabilité consiste a émettre une opinion sur ces comptes
sur la base de notre audit.

Nous avons effectué notre audit selon les normes de la profession au Maroc. Ces normes requiéerent que
I’audit soit planifié et réalisé de maniére a obtenir une assurance raisonnable que les comptes consolidés
ne contiennent pas d’anomalies significatives. Un audit consiste a examiner, par sondage, les ééments
probants justifiant les données contenues dans ces comptes. |l consiste également a apprécier les
principes comptables utilisés et les estimations significatives retenues pour I’ arrété des comptes et a
apprécier leur présentation d ensemble. Nous estimons que nos travaux d'audit fournissent une base
raisonnable al’ opinion exprimée ci-apres.

A notre avis, les comptes consolidés du Groupe Banque Commercidle du Maroc, cités au premier
paragraphe donnent, dans tous leurs aspects significatifs, une image fidele du patrimoine et de la
Stuation financiére consolidés au 31 décembre 2002, de I'ensemble constitué par les entreprises
comprises dans la consolidation, ains que du résultat consolidé de ses opérations pour |’ exercice clos a
cette date, conformément aux principes comptables décrits dans I'éat des informations
complémentaires consolidé, ci-joint.

Casablanca, le 18 juin 2003

Les Commissaires aux Comptes

M ostafa Daoudi Ahmed Benabdelkhalek
Price Waterhouse Price Waterhouse
Associé Associé
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3. LE CONSEILLER FINANCIER

Identité du conseiller financier

Dénomination ou raison sociale
Représentant légal

Fonction

Adresse

Numérodetéléphone
Télécopieur

e-mail

Attestation

Attijari Finances Corp.

Y oussef ROUISSI

Administrateur Directeur Général

15, bis Bd Moulay Y oussef — Casablanca
022. 47.64.35/36

022. 47.64.32

y.rouiss @attijari.ma

La présente note d’'information a été préparée par nos soins et sous notre responsabilité. Nous attestons
avoir effectué les diligences nécessaires pour nous assurer de la sincérité des informations qu'elle

contient.

Ces diligences ont notamment concerné I'analyse de I’environnement économique et financier de

Attijariwafa bank atravers:

» |es requétes d'informations et d @éments de compréhension recueillis auprés de la Direction

Générade de Attijariwafa bank ;

» |"analyse des comptes sociaux, des rapports d' activité des exercices 2002, 2003 et 2004 et la lecture
des procés verbaux des organes de direction et des assemblées d’ actionnaires de Attijariwafa bank ;

» |esprincipales caractéristiques du métier des établissements bancaires.

Attijari Finances Corp. appartient au groupe Attijariwafa bank. La préparation de cette note
d'information a été effectuée de maniére indépendante et ce, conformément aux régles et usages

internes en vigueur au sein de la société.

4. LE CONSEILLER JURIDIQUE

Identité du conseiller juridique

Dénomination ou raison sociale
Représentant légal

Fonction

Adresse

Numérodetéléphone
Télécopieur :

e-mail

Attestation

Y oussef ROUISSI
Administrateur Directeur Général

A. Sadidi Consultants
Mohamed HDID
Associé Gérant
4, place Marécha — Casablanca
022.29.54.29
022.22.10.24
m.hdi d@saai di-consul tants.com

L’'opération, objet de la présente note d'information, est conforme aux dispositions statutaires de
Attijariwafa bank, et alalégidation marocaine en matiere de droit des sociétés.

Note d’information

Mohamed HDID
Associé Gérant
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5. LESRESPONSABLESDEL’INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION FINANCIERE

Mmes Zakia HAJJAJI & Dounia SALHI

Fonction : Responsable communication financiére & Responsable de I'information financiére
2, Boulevard Moulay Y oussef

Tel : 022.46.98.13

Fax : 022.29.41.25

Adresse électronique : z.hajjaji @bcm.co.ma

Note d’information
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PARTIE Il : PRESENTATION DE L'OPERATION
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1. CADRE DE L' OPERATION

Le consall d’administration de Attijariwafa bank tenu en date du 9 mars 2005 a approuvé le principe
d une participation du personne du Groupe au capitd de Attijariwafa bank a travers un programme de
cession dactions. Par alleurs, le conseil d' adminigtration a conféré au comité stratégique les pouvoirs
pour mettre en place et fixer les modalités de cette opération.

L’ Assemblée Générae Ordinaire de Attijariwafa bank tenue en date du 26 mai 2005 aratifié la décision
du consall d administration dans sa délibération en date du 09 mars 2005 de proposer aux saariés du
Groupe Attijariwafa bank, un programme de participation a son capital.

Cette méme assemblée a délégué tout pouvoir au consell d’administration a I effet de prendre toute
décision et déterminer toutes les autres conditions nécessaires a la réaisation définitive de I’ opération.

Le comité stratégique tenu en date du 15 juin 2005 a approuvé les moddités de I’ offre publique de vente
en faveur des salariés du Groupe Attijariwafa bank et a pris acte que cette opération s effectuera par le
biais de I’ acquisition par la banque, d actions détenues par Wafa Corp. Aingd, cette offre en faveur des
sdariés du Groupe (un potentiel de plus de 5 700 collaborateurs y inclus le personnel desfiliales) se fera
par le biais d' une cession d actions détenues par Attijariwafa bank.

Il sSagit de créer un plan d'actionnariat salarié a hauteur de 3% du capital d Attijariwafa bank dans un
horizon de 5 & 10 ans, par le biais d opérations de cessions qui seront renouvelées tous les ans ou tous
les deux ans, selon I’ opportunité.

2. OBJECTIFSDE L’ OPERATION
Les objectifs de la participation des sdariés au capita d’ Attijariwafa bank, se déclinent de la maniére
suivante :

= Moativation du personnel et améioration de la compétitivité par I’ adhésion des sdariés au projet de
développement d' Attijariwafa bank et leur intéressement au résultat de I’ entreprise ;

* Promotion de I'image socide de Attijariwafa bank auprés du personne par la possihilité offerte
d accéder au statut d’ actionnaire et par |’ octroi d’ aides financieres pour I’ acquisition des actions de
lasociété ;

= Congtitution d'un actionnariat fidéle et stable au sein du capital d’ Attijariwafa bank.

3. INTENTIONSDESACTIONNAIRES

A travers I'initiation et |a participation des dirigeants a cette opération, le management d’ Attijariwafa
bank compte développer un plan d’ actionnariat stable pour les salariés du Groupe.
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4. STRUCTURE DE L’ OFFRE

Attijariwafa bank, procédera a une Offre Publique de Vente exclusivement réservée aux sdariés de la
banque et de ses filides. Cette opération portera sur 192 994 actions Attijariwafa bank incluant

I” attribution d’ actions gratuites.

Le montant globa de l'opération sera au maximum de 172 879 330 dirhams incluant I'attribution
d actions gratuites. Les actions Attijariwafa bank, objet de I'OPV, seront offertes a un prix de 850
dirhams par action pour les sdariés qui souscrivent a la «Formule Classique » et a un prix de 945
dirhams par action pour les salariés qui souscrivent a la «Formule Plus ». Les modalités détaillées des
deux formules proposées sont détaillées au point 9.1 de la présente note.

L’ offre est structurée selon quatre types d’ ordres qui sont détaillés dans le tableau ci-dessous :

Typed'ordre

A Salariés participant ala « Formule Classique » et exprimant des ordres compris entre 10 et 24
actions.

B Salariés participant ala « Formule Classique » et exprimant des ordres compris entre 25 et 50
actions.

C Salariés participant ala « Formule Classique » et exprimant des ordres supérieurs a 50 actions.

D Salariés participant ala « Formule Plus » et exprimant des ordres de 20 actions au minimum.

5. RENSEIGNEMENTSRELATIFSAUX ACTIONSATTIJARIWAFA BANK

Naturedestitres
Nombre

Prix de cession

Date dejouissance
Forme

Valeur nominale
Libération destitres

Droit préférentiel de souscription

Régime de négociabilité des actions

Droits attachés aux actions acquises

Note d’information

Actions

- Formule Classique : 100 000 actions
- Formule Plus: 92 994 actions

- Formule Classique : 850 Dirhams par action
- Formule Plus : 945 Dirhams par action

1% janvier 2005
Nominative
100 Dh

Les actions cédées sont entiérement libérées et libres de tout
engagement.

Néant

L estitres cédés ne seront pas négociabl es pendant une durée de
5 ans. Lacession destitres devrarespecter les conditions fixées
dans |e cadre de présente note d’ information, notamment celles
relatives au recours au prét de financement pour I’ acquisition
des actions.

Les titres créés jouiront des mémes droits que les actions
anciennes et seront soumises a toutes les dispositions des
statuts et aux décisions des Assembl ées Générales.

21



6. ELEMENTSD’ APPRECIATION DESTERMESDE L’ OFFRE

Sur |la base des décisions du Comité stratégique tenu en date du 15 juin 2005, les actions Attijariwafa
bank seront offertes aux saariés du groupe au prix de 850 dirhams par action pour les sdariés
souscrivant a la «Formule Classique » et & 945 dirhams par action pour les salariés souscrivant a la
« Formule Plus ». Ces niveaux de prix représentent, a titre indicatif, des décotes respectivement de
13,4% et 3,8% par rapport au cours moyen des 20 derniéres séances (982 dirhams) précédant la réunion
du Consall d Administration du 9 mars 2005.

Sur la base d'un prix d Attijariwafa bank de 850 dirhams par action (Formule Classique) et de 945
dirhams par action (Formule Plus), les multiples de vdorisation boursers d' Attijariwafa bank,
caculés sur la base des données financiéres et comptables certifiées relatives a I'exercice 2004,
S établissent comme suit :

(Dirhams/action) 2003 2004
Résultat net — Kdh 432509 687 050
Résultat net retraité — Kdh 575076 950210
Fonds propres— Kdh 6 082 400 11707 250
Nombred'actions 13685137 19299596
Capital social — Dh 1368513700 1929959 600
Bénéfice Net par Action —Dh 31,6 35,6
Bénéfice Net par Action retraité— Dh* 420 49,2
F. Classique F.Plus F. Classique F.Plus
P/E (prix d’acquisition/bénéfice net par action) 26,9 29,9x 23,9x 26,5x
P/E retraité (prix d’acquisition/bénéfice net par action retraité)* 20,2x 22,5x 17,3x 19,2x
P/B (prix d’acquisition/fonds pr opres par action) 1,9x 2,1x 1,4x 1,6x

Comptes sociaux agrégésy compris Wafabank Bruxelles - * Réntégration des provisions pour investissement et pour risque et charge en 2003
et 2004, et retraitement des colts d’ intégration de Wafabank en 2004.

Le résultat net d’ Attijariwafa bank est en nette améioration en 2004. Ceci S explique notamment par
I' assainissement du portefeuille client.

Sur la base d’un prix de 850 dirhams par action, le titre Attijariwafa bank représente respectivement 1,4
fois I'actif net comptable par action et 17,3 fois le bénéfice net retraité du groupe au titre de I’ exercice
2004.

Sur labase d'un prix de 945 dirhams par action, le titre Attijariwafa bank représente respectivement 1,6
fois I'actif net comptable par action et 19,2 fois le bénéfice net retraité du groupe au titre de I’ exercice
2004.

Le retraitement des bénéfices porte sur la réintégration des provisions pour investissement et ceux pour
risques et charges en 2003 et 2004, et sur le retraitement des colts d'intégration de Wafabank en 2004
pour un montant de 139 Mdh.
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M oyenne des cours

Le tableau ci-dessous résume le niveau de décote de I'OPV déterminé sur la base du dernier cours de
bourse de Attijariwafa bank au 27 juillet 2005, et des moyennes de cours pondérées par les volumes a
cette date.

Sur la base du cours de cléture au 27 juillet 2005 (1 050 Dh par action), le titre Attijariwafa bank a
progressé de 10,5% depuis le 4 janvier 2005.

(Dirhams/action) Attijariwafa bank Décoteoffertepar I'OPV  Décote offerte par I'OPV
(Dh) Formule Classique (%) Formule Plus (%)

Dernier coursau 27/07/05 1050 19,0% 10,0%

Moyenne 1 mois 1026 17,2% 79%

M oyenne 3 mois 1018 16,5% 7,2%

M oyenne 6 mois 933 135% 3%

Source : Attijari Finances Corp.

Analyse des sociétés cotées compar ables

= Comparaison des multiples de bénéfice net (PER) : Cette méthode consiste a comparer le
multiple du bénéfice net (Prix/Bénéfice net par action) d' Attijariwafa bank issu du prix de I’OPV,
au multiple moyen de |’ échantillon de sociétés comparables indiqué ci-dessous. Les PER ont été
appréciés sur la base des bénéfices nets pour I'année 2004 rapportés au nombre d actions en
circulation au 31 décembre 2004. La valeur de I'action Attijariwafa bank par les multiples de
bénéfices nets ressort a 763 dh.

Coursdeclétureau Bénéfice par action PER 2004
26/07/2005 - Dh 2004 - Dh
ATTIJARIWAFA BANK 1050 49,2* 21,3x
BCP 730 67,2 10,9x
BMCE 620 319 194x
BMCI 720 454 15,9x
CREDIT DU MAROC 410 258 15,9x
M oyenne (hor s Attijariwafa bank) 42,6 15,5x

Source : Attijari Finances Corp. * Bénéfice net par action retraité

= Comparaison des multiples d’actif net : Cette méthode consiste a comparer le multiple d’ actif net
(Prix/Actif net) d' Attijariwafa bank issu du prix de I’OPV, au multiple moyen de I’ échantillon de
sociétés comparables indiqué ci-dessous. Les actifs nets ont été appréciés sur la base des actifs nets
publiés pour I'année 2004 rapportés au nombre d’ actions en circulation au 31 décembre 2004. La
valeur del’action Attijariwafa bank par les multiples d' actif net locaux ressort a 1 031 dh.

Coursdeclétureau Actif net par action P/B 2004
27/07/2005 - Dh 2004 - Dh
ATTIJARIWAFA BANK 1050 606,6 1,7x
BCP 730 6494 11x
BMCE 620 3875 1,6x
BMCI 720 337,6 2,1x
CREDIT DU MAROC 410 2128 1,9
M oyenne (hor s Attijariwafa bank) 396,8 1,7x

Source : Attijari Finances Corp.
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Les cours enregistrés ains que le volume des transactions sur le marcheé central des titres Attijariwafa
bank se résument comme suit :

Période d’ observation annuelle

2003 2004 27 juillet 2005
Attijariwafa bank
Coursdu marché central - Dh
Plus haut 930 1000 1100
Plus bas 598 799 966
Nombredetitrestraités
Marché central 277 807 288686 190 568
Marché de bloc 96 373 1716416 193 000
Total 374180 2005102 383568
Volume des transactions— Kdh
Marché central 430983,2 5279389 527 964,3
Marché de bloc 134 594,6 32822891 364 553,8
Total 565 577,8 3810228,0 892 518,1

Source : Attijari Intermédiation

Période d’ observation trimestrielle

Juil-Sept. 2004 Oct-Déc 2004 Janv-Mars. 2005  Avril-Juin 2005

Attijariwafa bank
Coursdu marchécentral — Dh

Plus haut 970 970 1000 992
Plus bas 920 799 950 975
Volume des transactions- Kdh 63011,9 110 963,5 75170,2 9410,6

Source : Attijari Intermédiation

Période d’ observation mensuelle

Janvier Février Mars Avril M ai 27 Juil.
2005 2005 2005 2005 2005 2005

Attijariwafa bank

Coursdu marchécentral — Dh

Plus haut 983 1000 993 992 1035 1035 1100
Plus bas 950 960 950 975 1000 1020 966

Volume destransactions- Kdh 23676,4 348412 166526 47950,7 31058,8 346229 751795
Source : Attijari Intermédiation

Le titre Attijariwafa bank n’a jamais connu de suspension de cours depuis son inscription a la cote de la
Bourse des Vaeurs de Casablanca. En revanche, les titres BCM et Wafabank ont été suspendus a 2
reprises au cours des 3 derniers exercices :

» du 24/11/2003 au 01/12/2003 (date de reprise) : suspension ala demande du CDVM al’ occasion de
I’acquisition par BCM de 100% du capital de OGM.

» du 23/02/2004 au 01/03/2004 (date de reprise) : suspension ala demande du CDVM al’ occasion du
dépbt par BCM du projet d OPA/OPE sur les titres Wafabank.
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(Dir hams/action) Attijariwafa bank Prime/Décote offerte Prime/Décote offer t¢

(Dh) par I'OPV Formule par I’OPV For mult
Classique (%) Plus (%

M oyenne de cours

Cours de cl6ture au 27/07/05 1050 -19,0% -10,0%

Moyenne 1 mois 1026 -17,2% -7.9%

Moyenne 3 mois 1018 - 16,5% -7.2%

Moyenne 6 mois 933 - 135% - 3,9%

M ultipleslocaux

P/E retraité 763 +11,4% +23,9%

P'B 1031 -17,6% -8,3%

Source : Attijari Finances Corp. — Dirhams/Action

7. COTATION EN BOURSE

Secteur d’activité Banques

Libellé ATTIJARIWAFA BANK
Ticker ATW

Code valeur 8 200

Compartiment Premier

Mode de cotation Continu

L’ alocation de I'ensemble des transactions concernant les titres cédés d une part, et I’ enregistrement
des titres d'autre part, s effectuera a la Bourse de Casablanca par I’ entremise de la société de bourse
Attijari Intermédiation, les 04 et 05 octobre 2005.

Le dénouement (reglement-livraison) de ces transactions s effectuera selon les procédures en vigueur a
la Bourse de Casablanca le 10 octobre 2005.

Attijariwafa bank devraremettre ala Bourse de Casablanca en sa qualité de centralisateur de la présente
opération, sous forme de clés USB, et au plus tard le 28 septembre 2005 a 12h00, le fichier des
souscripteurs ayant participé ala présente opération.

La Bourse de Casablanca procédera a la consolidation des différents fichiers de souscripteurs et aux
rejets des souscriptions ne respectant pas les conditions de souscriptions telles que définies.

Le 04 octobre 2005, la Bourse de Casablanca communiquera les résultats de I’ alocation a I’ organisme
en charge du placement de |’ opération. Il sera également procédé a I’ enregistrement a la Bourse de
Casablanca des transactions correspondantes et au réglement/livraison des titres selon les procédures en
vigueur ala Bourse de Casablanca.
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8. INTERMEDIAIRE FINANCIER

Typed'intermédiairesfinanciers

Conselller et coordinateur global de 15 bis, Boulevard Moulay Y oussef

Attijari Finances Corp.

I’opération Casablanca
. o 2, Boulevard Moulay Y oussef
n I * A k '
Syndicat de placement ttijariwafa ban Casablanca
(?rggmgne chargéd’enregistrer Attijari Intermédiation 15 bis, Boulevard Moulay Y oussef
I’ opération Casablanca
(?rggms_me centralisateur de Attijariwafabank 2, Boulevard Moulay Y oussef
I’ opération Casablanca

* Organisme de placement chargé de collecter les ordres d' achat aupres du personnel

9. M ODALITESDE SOUSCRIPTION OU D’ ACQUISITION DESTITRES

L’ acquisition des actions Attijariwafa bank se fera par la remise, par chague membre du personnel
bénéficiaire, d un ordre d achat, diment signé par ses soins ou par toute personne mandatée par lui a cet
effet et ce, au cours de la Période de I’ Offre Publique de Vente.

L es souscriptions seront recueillies auprés de la Direction des Ressources Humaines d’ Attijariwafa bank
et de sesfiliales.

Les souscripteurs auront la faculté d’ opter pour I’ une des formules proposées, ou les deux alafois dans
lalimite du plafond autorisé.

Conditions d’dligibilité
Les collaborateurs éigibles a la présente Offre Publique de Vente doivent remplir les conditions
suivantes :

» Etre sdarié (€) de la Bangue ou d'une filiale détenue mgjoritairement par le Groupe Attijariwafa
bank dont les comptes sont consolidés et qui participe au plan d actionnariat (cf point 1 de la
présente note d’information) et ;

= FEtretitulaire au 30 juin 2005.
La participation des salariés al’ OPV ne revét pas un caractére obligatoire.

For mules pr oposées

La présente offre aux salariés est formulée de deux maniéres, avec I'opportunité donnée aux
collaborateurs de participer a1’ une ou I’ autre des formules, ou bien aux deux formules alafois:

Formule Classique

Les actions offertes sont proposées au prix de 850 Dh par action, soit une décote de 19,0% par rapport
au cours d' Attijariwafa bank au 27 juillet 2005 (1 050 Dh/action).

La souscription minimale pour participer a la «Formule Classique » correspond au colt d’ acquisition
de 10 actions Attijariwafa bank. Par alleurs, la souscription maximale correspond a 4 mois du montant
brut de la rémunération fixe du salarié. Les salariés auront également la faculté de financer leur
souscription par le recours a un crédit amortissable d’ une durée pouvant atteindre 5 ans, et au taux de
2,5% toutes taxes comprises.

En outre, dans le cadre du processus de fusion en cours et en concertation avec les partenaires sociaux,
il avait été décidé d' octroyer une prime de fusion aux saariés de BCM et Wafabank (hors filides de
BCM et Wafabank) actifs au 23 novembre 2003 (date d’ annonce de la fusion) et toujours en fonction au
30 juin 2005. Cette prime dont le montant s @éve a 3 000 Dh bruts par salarié digible est accordée aux
membres du personnel sans digtinction de grade ou de fonction. Aussi, les collaborateurs qui
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souhaiteraient convertir leur prime de fusion, se verraient attribuer quatre (4) actions en lieu et place de
la prime de fusion.

Formule Plus

Cette formule de souscription a effet de levier permet aux sdariés de démultiplier le montant de
I"investissement résultant de leur apport personnel. Il s'agit d'une formule pour laquelle le salarié doit
obligatoirement verser un apport personnel, correspondant au prix dacquisition de N actions. En
contre-partie, Attijariwafa bank lui attribuera cing fois N (5 x N) actions en finangant la différence, soit
quatre fois N (4 x N) actions par un crédit au taux préférentiel de 2,5% toutes taxes comprises. Ce credit
seraremboursable alafin de la période de détention obligatoire fixée &5 ans.

Les actions offertes dans |e cadre de cette formule seront proposées aux salariés au prix de 945 Dh par
action et ne donneront pas droit al’ octroi d’ actions gratuites.

La souscription minimale pour participer a la «Formule Plus » correspond au colt d acquisition de 20
actions Attijariwafa bank, dont 4 actions financées par apport personnel.

La souscription maximale pour participer a la «Formule Plus » correspond & 6 mois du montant brut de
larémunération fixe du salarié.

En cas de souscriptions auss bien ala « Formule Classique » qu’ala « Formule Plus », la souscription
maximale correspond a 10 mois de la rémunération fixe brut du saarié.

Attribution d’actions gratuites

Afin d’encourager la participation de ses collaborateurs, un baréme d' attribution d’ actions gratuites est
proposé par Attijariwafa bank au profit des salariés ayant opté pour la «Formule Classique ». Ce
baréme se décline de la maniére suivante :

Nombr e d’ actions acquises Nombred’ actions gr atuites

Entre 10 et 19 actions 1
20 actions et plus 2

Période d’indisponibilité destitres

Les actions achetées seront indisponibles pendant une période de 5 ans a compter de la date de I’ OPV,

et ne pourront étre ni cédées, ni nanties pendant cette période. Les souscripteurs s engagent a garder les
actions souscrites pendant une durée de 5 années au minimum, afin de bénéficier du présent

programme. Toutefois, les souscripteurs ont la possibilité de céder leurs actions dans les cas ci-apres :

= Accession alapropriété pour la premiére fois ;

» Mariage ou divorce avec garde d’ enfants ;

» Invalidité du souscripteur ;

=  Décesdu saarié ;

» Démission du sdarié, licenciement ou départ en retraite.

Financement de |’ opération de souscription

Un financement par Attijariwafa bank, a un taux réduit, sera propose aux collaborateurs qui en émettent
le souhait. Ce financement se ventile de la maniére suivante :
» Formule Classique : il Sagirad un crédit amortissable sur une durée maximale de 60 mois;

» Formule Plus : il sagira d'un crédit sur une durée de 60 mois, dont le montant des intéréts sera
payé annuellement et le principa in fine avec possibilité d adossement des dividendes au paiement
des intéréts du crédit.
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Le montant du prét qui sera accordé pour chague souscripteur correspondra au nombre d actions
acquises multiplié par le prix d acquisition, soit 850 dirhams par action pour la «Formule Classique »,
et 945 dirhams par action pour la « Formule Plus ». Le montant du pré& ne comprend pas la commission
due ala Bourse des Vaeurs de Casablanca.

Le financement accordé aux salariés souscrivant a la «Formule Classique » tiendra compte de leur
capacité d endettement, qui pourrait atteindre 50% de la rémunération nette mensuelle.

Letaux d'intérét est fixé a2,5% I’ an, toutes taxes comprises.

Les sdariés participant a la présente opération auront la faculté de rembourser a tout moment par
anticipation, et sans péndités, tout ou partie du montant du principal du Prét et des intéréts.

En cas de démission ou de licenciement d’un membre du personnel, le montant du principa du prét et
des intéréts sera exigible de maniére anticipée et immédiate.

Fraisd’intermédiation et de gestion

Les frais d' intermédiation (commission de la société de bourse et frais de réglement livraison) inhérents
ala participation des salariés a |’ opération seront pris en charge par les employeurs (Attijariwafa bank et
ses filiales) des sdlariés ayant souscrit a I’ opération. La commission due a la Bourse des Valeurs des
Casablanca (0,1% du montant souscrit) sera supportée par le saarié.

Les frais de gestion et de tenue des comptes titres individuels inhérents au déblocage des avoirs des
salariés ayant souscrit al’ offre seront également pris en charge par les employeurs des salariés.

Nantissement des actions

Les actions acquises dans le cadre de la présente opération, par le biais d un prét, seront nanties au
profit de Attijariwafa Bank, jusqu’ a remboursement du principal et des intéréts afférents au prét.

Les actions acquises par les souscripteurs sans avoir recours a un financement bancaire ne seront pas
nanties.

Les actions, objet de la présente Note d’ Information, pourront étre souscrites du 12 septembre 2005 au
26 septembre 2005 inclus.

Le calendrier de I’ opération se présente comme suit :

4 200t 2005 Obtention du visa de lanote d' information par le CDVM

5 septembre 2005 Publication au bulletin dela cote de |’ avis d’ approbation de |’ OPV

12 septembre 2005 Ouverture de la Période de souscription

26 septembre 2005 Cl6ture de la Période de souscription

28 septembre 2005 Réception des souscriptions par |la Bourse (a 12h00)

29 septembre 2005 Centralisation des souscriptions par la Bourse

4 octobre 2005 Allocation destitres et remise des résultats de |’ opération

5 octobre 2005 Annonce des résultats de I’ OPV et enregistrement de |’ opération ala Bourse
10 octobre 2005 Réglement/livraison
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Les souscriptions pour le compte de tiers ne sont pas autorisées. Les titres souscrits doivent, en outre,
étre logés a un compte titres au nom de la personne concernée, lequel ne peut étre mouvementé que par
cette derniére, sauf existence d’ une procuration.

Tout bulletin doit é&re signé par le souscripteur lui méme. Les souscriptions multiples sont interdites. En
cas de souscription au comptant, I’ organisme de placement doit S assurer, préalablement a I’ acceptation
d’' une souscription, que le souscripteur a la capacité financiére d’ honorer ses engagements.

L’ attention des souscripteurs est attirée par le fait que tous les ordres peuvent étre satisfaits totalement
ou partiellement.

Tous les ordres de souscription ne respectant pas les conditions ci-dessus seront frappés de nullité.

L’ organisme de placement doit S assurer de |’ appartenance du souscripteur a I'une des catégories
prédéfinies. A ce titre, il doit obtenir une copie du document qui atteste de |'appartenance du
souscripteur ala catégorie, et lajoindre au bulletin de souscription.

Catégorie de souscripteur Document ajoindre

Personnes physiques marocaines résidentes Photocopie de lacarte d’ identité nationale.
Personnes physiques marocaines Résidentes al’ Etranger  Photocopie de la carte d’identité nationale
Personnes physiques résidentes non marocaines Photocopie de la carte de résident.

Personnes physiques non résidentes et non marocaines  Photocopie du passeport contenant |’'identité de la
personne ainsi que les dates d’ émission et d’ échéant
du docunment

10. M ODALITESDE TRAITEMENT DES ORDRES

L’ ordre de priorité des alocations concernera les sdariés digibles ayant sollicité le minimum d' actions
offertes par souscripteur, soit 10 actions pour la Formule Classique et 20 actions pour la Formule Plus.

Typedordre A : Salariés participant a la «Formule Classique» et exprimant des ordres d’achat de 10 a 24
actions

Le type d'ordre A sera satisfait a hauteur de 100% de la demande exprimée, sous réserve du plafond
individud représentant 4 mois de sdaire brut.

Type d'ordre B : Salariés participant a la «Formule Classique» et exprimant des ordres d’achat de 25 a 50
actions

Sous réserve du plafond individuel représentant 4 mois de sdaire brut, le type d’ ordre B sera servi a
hauteur du nombre d actions garanti au type d ordre A (24 actions), plus un taux de satisfaction de 25%
minimum pour le reliquat des actions demandées. Au dela du taux de satisfaction garanti, il sera tenu
compte d un prorata de la demande formulée par |es souscripteurs du type d’ ordre B et C.

Dans le cas ou le nombre d actions calculé en rapportant le montant demandé par souscripteur au prix
n'est pas un nombre entier, ce nombre d'actions sera arrondi a I’unité inférieure. Les rompus seront
aloués par palier de 1 action par souscripteur, avec priorité aux demandes les plus fortes.

Typed'ordreC : Salariésparticipant ala « Formule Classique » et exprimant desordresd’ achat de plusde
50 actions

Sous réserve du plafond individuel représentant 4 mois de salaire brut, le type d ordre C sera servi au
minimum a hauteur du nombre d'actions garanti aux types d ordres B (24 actions, plus un taux de
satisfaction minimum de 25% de la demande exprimée entre 25 et 50 actions) ; plus un taux de
satisfaction déterminé au prorata de la demande formulée par les souscripteurs du type d’ordre B et C.
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Dans le cas ou le nombre d actions calculé (en rapportant le montant demandé par souscripteur au prix)
n'est pas un nombre entier, ce nombre d actions sera arrondi a I’ unité inférieure. Les rompus seront
aloués par palier de 1 action par souscripteur, avec priorité aux demandes les plus fortes.

Typed'ordreD : Salariésparticipant ala « Formule Plus »

L es actions proposées dans le cadre de la présente formule seront attribuées au prorata des demandes de
souscriptions, sous réserve du plafond individuel représentant 6 mois de salaire brut et dans la limite du
nombre d' actions disponibles, soit 92 994 actions.

S le volume des souscriptions d'un type d ordre demeure inférieur a la limite correspondante, la
différence est attribuée au type d’ ordre suivant. Par ailleurs, s le volume des souscriptions pour une
formule est inférieur al’ offre disponible, le reliquat pourrait étre attribué a |’ autre formule.

11. M ODALITESDE REGLEMENT ET DE LIVRAISON DESTITRES

Le réglement / livraison interviendra le 10 octobre 2005. L’organisme mandaté par |I'émetteur pour
I'inscription desdits titres en compte est Attijariwafa bank. Sur instruction des avis d opéré (AO) et
conformément aux procédures en vigueur a la Bourse de Casablanca, le compte Bank Al-Maghrib de
I Etablissement Dépositaire sera débité des fonds correspondants a la valeur des actions attribuées aux
salariés.

Le réglement de lalivraison des titres Attijariwafa bank s effectuera selon les procédures en vigueur ala
Bourse de Casablanca.

Il est a rappeler que Attijariwafa bank est seul dépositaire des titres mis en vente dans le cadre de la
présente opération.

Les résultats de I’ opération, seront publiés au Bulletin de la Cote de la Bourse Casablanca le 4 octobre
2005, et seront publiés dans le quotidien « I’ Economiste » en date du 4 octobre 2005.

12. FISCALITE

L’ attention des investisseurs est attirée sur le fait que le régime fiscal marocain est présenté ci-dessous a
titre indicatif et ne congtitue pas I’ exhaudtivité des situations fiscales applicables a chague investisseur.
Aingi, les personnes physiques ou morales désireuses de participer a la présente opération sont invitées a
S assurer aupres de leur conseiller fisca de lafiscalité qui S applique a leur cas particulier. Sous réserve
de modifications |égales ou réglementaires, le régime actuellement en vigueur et le suivant :

Laloi de Finances 2002 a exonéré de I’ Impbt Généra sur les Revenus (IGR) les profits réaisés entre le
1% janvier 2002 et le 31 décembre 2005 au titre des cessions d’ actions cotées ala Bourse de Casablanca
et cession d actions ou parts d OPCVM dont I’ actif est investi en permanence a hauteur d’ au moins
85% d’ actions cotées a la Bourse de Casablanca.

Imposition des profits de cession

Conformément aux dispositions de I’ article 94 de la loi 17-89 relative al’ Impbot Général sur les Revenus
(IGR), les profits de cession des actions sont soumis al’ IGR au taux de 10%.

Pour les actions cotées, I'impdt est retenu a la source et versé au trésor par I'intermédiaire financier
habilité teneur de comptes titres.
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Sdlon les dispositions de I'article 92 (1) et 93 (I1) de la loi 17-89 relative a I'lGR, sont exonérés de

I"impot :

» |es profits ou la fraction des profits sur cession d'actions correspondant au montant des cessions
réalisées au cours d' une année civile, n'excédant pas le seuil de 20.000 Dh;

» |a donation des actions effectuée entre ascendants et descendants, entre époux et entre freres et
SCaurs.

Toutefois, conformément a I'article 8 de la loi de finances pour I’année 2002, les plus-values sur
cessions d'actions cotées, réalisées entre le 01/01/2002 et le 31/12/2005 sont exonérées de |’ IGR.

Le fait générateur de I'impbt est congtitué par la réalisation des opérations ci-apres :

» |acession, atitre méreux ou gratuit al’exclusion de la donation entre ascendants et descendants et
entre époux, fréres et soaurs;
= |"échange, considéré comme une double vente sauf en cas de fusion ;

= |"apport en société.

Le profit net de cession est congtitué par la différence entre :

= dune part, le prix de cession diminué, le cas échéant, des frais supportés a I’occasion de cette
cession, notamment les frais de courtage et de commission ;

= e dautre part, le prix d’ acquisition magjoré, le cas échéant, des frais supportés a I’ occasion de ladite
acquisition, tels que les frais de courtage et de commission.

Les moins-values subies au cours d'une année sont imputables sur les plus-values des années suivantes
jusqu'al’ expiration de la4'“™ année qui suit celle de larédisation des moins-values.

I mposition des dividendes

Les dividendes versés sont soumis al’ Impdt Général sur les Revenus (IGR) au taux de 10%, par voie de
retenue a la source.

I mposition des profits de cession

Les Profits de Cession d actions réalisées par des personnes non résidentes ne sont pas i mposés.

Imposition des dividendes

Les dividendes versés sont soumis al’ Impbt Général sur les Revenus (IGR) au taux de 10%, par voie de
retenue ala source.

Conformément a I’article 10 de la loi de finances pour I’année 2001, complétant I’ article 66 de la loi
n°17-89 relative al’ Impbt Général sur le Revenu :

« sont exemptés de I'impéts: [...]. L'abondement supporté par la société employeuse dans le cadre de
I” attribution d’ options de souscription ou d’ achats d’ actions par ladite société a ses salariés.

Par «abondement », il faut entendre la part du prix de |’ action supportée par la société et résultant de la
différence entre la valeur de I’ action a la date de I’ attribution de I’ option et le prix de I’ action payée par
le salarié.

Toutefois, I’ exonération est subordonnée aux deux conditions suivantes :

= |"abondement ne doit pas dépasser 10% de la vaeur de I'action a la date de I'attribution de
I’option ;

» |a cesson des actions acquises par le sdarié ne doit pas intervenir avant une période
d indisponibilité de 5 ans, a compter de la date de I’ attribution de I’ option....»
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13. CHARGESRELATIVESA L'OPERATION

L’ Emetteur supportera les frais du coordinateur global et du placement de I’ opération. Ces frais sont
estimés a environ 1,2% HT du montant de I’ opération et sont détaillée ci-dessous :

» |esfrais|égaux

* |e consall juridique

» |e consail financier

= |esfrais de placement et de courtage

» |acommunication

» |a Bourse de Casablanca

» |e Consell Déontologique des Vaeurs Mobiliéres
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PARTIE 11l : PRESENTATION GENERALE D’ATTIJARIWAFA BANK
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1. RENSEIGNEMENTSA CARACTERE GENERAL

Dénomination sociale
Siege social
Téléphone/ télécopie
Adresse électronique
Formejuridique

Date de constitution
Durée deviedela société
Registre du commer ce
Exer cice social

Objet social
(article 5 des statuts)

Note d’information

Attijariwafa bank

2, boulevard Moulay Y oussef — Casablanca 20 000

Téléphone : 022.29.88.88
Télécopie : 022. 29.41.25

www.attijariwafabank.com

Société anonyme régie par les lois en vigueur au Maroc, et
notamment par le Dahir 1-96-124 du 30 Aolt 1996 portant
promulgetion de la loi n°17-95 relative aux sociétés anonymes, et
le Dahir portant loi n°1-93-147 ains que par les statuts.

Toutes contestations ou litiges seront soumis a la juridiction des
tribunaux compétents du lieu du siége socia

1911
31 ma 2060
R.C 333

Du 1% janvier au 31 décembre

« La société a pour objet de faire pour elle méme, en participation

ou pour le compte detiers:

= Toutes opérations de banque, de finance, de crédit et de
commissions avec tous particuliers, associations, SOCIEtés,
adminigtrations publiques, villes, personnes administratives et
Etats;

= Toutes opérations commercides, indudtrielles, mobiliéres ou
immobilieres, toutes entreprises de toute nature ;

= Toutes opérations de conservation, survelllance et gestion de
fortune et de biens, d exécutions testamentaires, donations,
attributions et répartitions de biens a terme fixe ou différées,
ans que toutes opérations ayant pour objet d'assurer la
représentation permanente et la continuité d'existence ; le tout
pour le compte de tous particuliers mageurs, mineurs ou
interdits, associations, groupements, SOCIEt€S Ou personnes
morales;;

Le tout tant au Maroc qu’ en tous pays quel conques.

La société pourra réaliser son objet de toutes les manieres et
suivant toutes les modalités qui paraitront appropriées, sans aucune
restriction, notamment en donnant son concours a tous particuliers
et a toutes associations ou sociétés dfa existantes, ou en
congtituant soit seule soit en participation avec des tiers toutes
associations ou sociétés nouvelles, sous quelque forme que viendra,
soit comme intermédiaire, soit par une intervention directe, soit par
voie d'apports en nature ou de cesson, soit par voie de
souscription.



Objet social (suite)
(article 5 des statuts)

Capital social au 30/06/2005
Documentsjuridiques

Liste des textes |égidlatifs
applicables a |’ émetteur

Note d’information

Elle pourra réaiser son objet par €lle méme ou par les succursales,
agences, filiales ou maisons d' &ffiliés en tous pays quelconques.

Les indications qui précédent ne sont pas d'ailleurs limitatives mais
smplement énonciatives, les opérations de la société devant
comprendre tout ce qui dans |'acceptation la plus large, est
considéré comme faisant partie des opérations des maisons de
banque et des établissements de crédit.

La société peut, en représentation de ses opérations, créer et
émettre pour son propre compte, des obligations a long ou a court
terme ains que des bons de caisse. »

1 929 959 600 Dhs

Les documents juridiques peuvent étre consultés au siege socia de
Attijariwafa bank.

Loi n°17 —95 du 30 ao(t 1996 relative aux sociétés anonymes

= Dahir portant loi n° 1-93-147 du 6 juillet 1993 rddif a
I’exercice de I'activité des établissements de crédit et de leur
controle (Loi bancaire).

= Dahir portant loi n° 293-212 du 21 septembre 1993 relatif au
Consell Déontologique des Vaeurs Mobilieres et aux
informations exigées des personnes morales faisant appel public
al’épargne.

= Dahir portant loi n° 1-93-211 relatif a la Bourse des Valeurs de
Casablanca.



2. RENSEIGNEMENTSSUR LECAPITAL DE L'EMETTEUR

Attijariwafa tank est née de la fusion entre la Banque Commerciade du Maroc et Wafabank. Cette
fusion a été effective au 1™ septembre 2004, les comptes d’ Attijariwafa bank au titre de I’ exercice 2004
incluent 12 mois d'exercice BCM et 4 mois d' exercice Wafabank (du 17 septembre au 31 décembre de
I’ exercice 2004).

Le capita social d Attijariwafa bank est actuellement composé de 19 299 596 actions d’ une valeur
nominal de 100 Dh chacune.

Au cours des cing derniéres années, le capital de Attijariwafa bank a subi deux augmentations, la plus
importante étant celle réalisée a |’ occasion de I’ OPA/OPE sur les titres Wafabank en 2004. Le détal de
Cces opérations se présente comme sulit :

Exercice Naturedel’ opération Capital social Prix par Nombre Montant total du
(avant action d’actions capital social

opération) émises (apres
opération)
2003 Augmentation de capital en 1325000000Dh 623 Dh 435137 1368513 700Dh
numeéraire (Emission d' actions
nouvelles en paiement du
dividende de I’ exercice 2002)

2004 - Offre publique d’ achat sur les 1368513700 Dh 825Dh 5614 459 1929959 600 Dh
titres Wafabank (OPA/
- Offre publique d’ échange sur les 8 actions OPE/OPR)
titres Wafabank Wafabank
- Offre Publique de Retrait pour 7
BCM

En date du 24 novembre 2003, la Banque Commerciale du Maroc et Sopar, Holding détenant les
participations des héritiers de Feu Moulay Ali KETTANI, ont conclu un accord portant sur I’ acquisition
auprés de Sopar de 100% du capita de OGM pour un montant de 2,081 Mrds dh®. Le holding OGM
regroupe les participations de la famille KETTANI dans le secteur financier et contrélait :

= 1.003.724 actions soit 15,54% du capital de Wafabank (20,65% des droits de vote),
= 2467.439 actions soit 70,5% du capitd de Wafa Assurance ; Wafa Assurance disposant elle-méme
d'une participation de 20,84% (26,00% des droits de vote) dans Wafabank.

En complément de I’ opération d'acquisition de OGM, la BCM a lancé une opération d offre publique
d achat et une offre publique d échange visant 6.457.637 actions et représentant 100 % du capita de
Wafabank selon les conditions décrites ci-apres :

= 825 DhI'action dans le cadre de |’ OPA ;
» parité d' échange de 7 actions BCM offertes pour 8 actions Wafabank présentées dans le cadre de
I’ OPE.

En réponse a I’OPA-OPE qui S est déroulée du 26 avril 2004 au 10 mai 2004 inclus, 6.404.561 actions
Wafabank ont été apportées a la Banque Commerciale du Maroc représentant 99,18% du capital et des
droits de vote de Wafabank (98,78% dans |le cadre de I’ OPE et 0,4% dans le cadre de I’ OPA).

Suite a cette opération, la Banque Commerciae du Maroc a procédé a une Offre Publique de Retrait
obligatoire, au prix unitaire de 825 DH, sur la totalité des actions Wafabank non directement détenues
par ele, soit 53.076 actions demeurant en circulation. Un solde de 34 038 actions Wafabank n’ ayant pas
été apporté a |’ opération de Retrait obligatoire a é&é échangé selon les mémes modalités de I’ OPE, lors
de la décision de fusion entre BCM et Wafabank.

@ Acquisition par fonds propres
Note d’information 36
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Au 31/12/2004, le capita d Attijariwafa bank s @eve a 1.929.959.600 Dirhams, réparti en 19.299.596
actions d’ une valeur nominae de 100 Dhs chacune. La répartition du capital se présente comme suit :

Actionnaires

Nombre
detitres
détenus

% du
capital

% des
droitsde

vote

Actionnair es nationaux 12897904 66,94% 66,94%
ONA C/° ONA 61 Rue d’Alger- Casa 2865033 14,87% 14,87%
rinanaere 'Irr‘:]’rﬁmggfsl) C/° ONA 61 Rue d Alger - Casa 2831833 1470%  14,70%
Groupe MAMDA & MCMA 16 Rue Abou Inane- Rabat 1499 404 7,78% 7,78%
AL WATANYA 83 Avenue des FAR- Casa 1005 894 5,22% 5,22%
WAFA CORP 42 Bd Abdelkrim Al Khattabi- Casa 904 953 4,70% 4,70%
WAFA Assurances 1 Bd Abdelmoumen- Casa 854 172 4,43% 4,43%
AXA Assurances Maroc 120 Avenue Hassan |1- Casa 726 018 3,77% 3,77%
SNI Angle Rue d' Alger et Duhaume- Casa 673 203 3,49% 3,49%
CDG 140 Place My El Hassan- Rabat 466 781 2,42% 2,42%
CIMR Bd Abdelmoumen- Casa 462 070 2,40% 2,40%
Actionnaires étrangers 4129764 21,44% 21,448%
Santusa Holding Paseo de La Castellana N° 24- Madrid 2794599 14,51% 14,51%
CajaMadrid Eloy Gonzalo N° 10-28010- Madrid 660 465 3,43% 3,43%
Credito Italiano 1 Piazza Corduzio 2010- Milan 397 500 2,06% 2,06%
Fininvest 91/93 Bd Pasteur 6eme étage - Paris 277 200 1,44% 1,44%
Flottant 2880471 14,96% 14,96%
Divers actionnaires marocains NA* 2168514 11,26% 11,26%
OPCVM NA* 608 543 3,16% 3,16%
Divers actionnaires étrangers NA* 103 414 0,54% 0,54%
Total 19299596 100,00% 100,00%

Source : Attijariwafa bank — (*) Non applicable

Avant sa fusion avec Wafabank, la Banque Commerciale du Maroc disposait d’'un actionnariat stable.
La structure de I’ actionnariat de BCM n'’a pas connu de changement significatif entre 2001 et 2003.

31/12/2001 31/12/2002 31/12/2003

Nombre % du Nombre % du Nombre % du

d’'actions  capital d’'actions capital d'actions  capital

Actionnair es nationaux 7699837 58,10% | 7730017 58,33% | 7973221 58,26%
F3l 2714 202 20,48% 2714202 20,48% 2831833 20,69%
Axa Assurances Maroc 1380416 10,42% 1396411 10,54% 1399 641 10,23%
Groupe MAMDA & MCMA 1326 185 10,01% 1326185 10,01% 1383659 10,11%
Al Wataniya 949 162 7,16% 955368 7,21% 996 773 7,28%
ZdlidjaSA 458 584 3,46% 458584  3,46% 478 459 3,50%
CI.M.R 442 823 3,34% 442876  3,34% 462 070 3,38%
Caisse de Dépbt et de Gestion 260 013 1,96% 263515 1,99% 281 677 2,06%
Autres assurances 102 326 0,77% 118694  0,89% 103 555 0,76%
Personnel de labanque 66 126 0,50% 54182 0,41% 35554 0,26%
Actionnair esinternationaux 3743553 28,25% | 3743553 28,25% | 3848303 28,12%
SantusaHolding S.A 2 685 588 20,27% 2685588 20,27% 2790 338 20,39%
Corporacion Financiera Cgjade Madrid 660 465 4,98% 660465 4,98% 660 465 4,83%
Unicredito Italiano 397 500 3,00% 397500 3,00% 397 500 2,90%
Flottant 1806 610 13,63% 1776430 13,42% 1863613 13,62%
Petits actionnaires nationaux 1272 485 9,60% 1358563 10,26% 1391381 10,17%
OPCVM 415 747 3,14% 320207 2,42% 389 755 2,85%
Petits porteurs étrangers 59 803 0,45% 55338 0,42% 54 849 0,40%
Investisseurs institutionnel s étrangers 58 575 0,44% 42322 0,32% 27 628 0,20%

Total 13250000 100,00% | 13250000 100,00% | 13685137 100,00%

Source : Attijariwafa bank

Note d’information
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Au cours des 3 derniéres années, les investisseurs ingtitutionnels étrangers ains que les petits porteurs
étrangers ont |égerement modifié la répartition du capital de BCM. De méme, les OPCVM ont
égaement participé alaliquidité du titre BCM.

L’ augmentation de capital par émission d' actions nouvelles effectuée en juillet 2003 s'est traduite par
une dilution non significative des parts des principaux actionnaires de BCM.

Néant.

Les actionnaires controlant le capital de Attijariwafa bank n’envisagent pas dans les 12 mois suivant
I’ opération :

» de céder latotdité ou une partie de leurs actions ou droits de vote,
= d'acquérir des actions ou des droits de vote supplémentaires.

Les textes de loi régissant les obligations en matiere de déclarations de franchissement de seuil sont les
suivants:

(Art. 68ter du Dahir portant loi n° 1-93-211 du 21 septembre 1993 relatif ala Bourse des valeurs tel que
modifié et complé&té).

(Art. 68quater du Dahir portant loi n° 1-93-211 du 21 septembre 1993 relatif ala Bourse des valeurs tel
gue modifié et complété).

Les actions détenues dans le cadre de |a présente opération doivent étre conservées par les bénéficiaires
pendant un délai de 5 ans. Au dela de cette période, elles seront librement négociables et transmissibles.
Toutefois, les souscripteurs ont la possibilité d’ obtenir la levée de I'indisponibilité de leurs actions avant
I’expiration du délai de 5 ans dans les conditions précisées au point 9.1 PARTIE |l de la présente note
d information.

L'article 22 des statuts de Attijariwafa bank prévoit qu' «aprés approbation des éats de synthése de
I’exercice, |’ assemblée ordinaire détermine, conformément aux lois en vigueur, la répartition du résultat
net de I'exercice. 1l sera servi aux actionnaires un premier dividende au taux de 6% calculé dans les
conditions prévues par laloi ».

2002 2003 2004

BCM BCM AWB
Résultat net - Mdh 455 4325 687,1
Dividendes distribués- Mdh 357,7 357,7 363,6
Taux dedistribution(%)* 41,4% ns 84,1%
Nombre d’actions 13250 000 13685137 19 299 596
Résultat net par action (Dh) 21 31,6 35,6
Dividendes ajustés** par action (Dh) 27,0 26,6 30,0

* Taux de distribution (Pay out) : Dividendes distribués (au titre de I’ année n-1)/ Résultat net (n-1) ** Ajustement sur la base du nombre
d actions réel
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3. M ARCHE DESTITRESDE ATTIJARIWAFA BANK

Les actions Attijariwafa bank sont cotées a la Bourse des Valeurs de Casablanca sous le code 20 500
(ATW J 010703). Au 31 décembre 2004, le flottant du titre Attijariwafa bank s ééve a 14,92% du
capital social de la banque.

La performance rédisée par le titre Attijariwafa bank depuis son inscription a la cote de la Bourse des
Valeurs de Casablanca jusqu’ au 30 juin 2005 ressort a 8,4%.

Au titre de I’exercice 2004, Attijariwafa bank procedera a la distribution d'un dividende de 30 dirhams
par action propose par le consell d’administration a I’ assemblée générale ordinaire. Sur la base du cours
au 30 juin 2005 (1 030 Dh par action), le rendement du dividende ressort a pres de 3,0% en 2004 contre
2,6% pour I’ année 2003.

Attijariwafa bank n'a pas émis de titres de créance au titre de |’exercice 2004. Auss, la Banque
Commerciadle du Maroc n'a procédé a aucune émission de titres de créance entre 2001 et 2003 sur les
marchés marocain et étranger.

4. ASSEMBLEES D’ ACTIONNAIRES

Les actionnaires de la société se réunissent en assemblées générales, ordinaires ou extraordinaires, et en

assemblées spécides dans les conditions fixées par la loi, sous réserve des dispositions particulieres

ci-aprés :

» Seuls les fitulaires d'actions inscrites sur les registres des actions de la société dans les 5 jours qui
précedent I’ Assemblée peuvent y assister.

» | 'assemblée Générale est présidée par le Président ou I'un des Vice Présidents du Consel
d Administration ou, a défaut, par un autre administrateur délégué par le consell.

» Pour pouvoir participer aux assemblées ordinaires, tout actionnaire doit justifier de la propriété ou de
lareprésentation d’au moins dix actions.

Les dispositions relatives aux assemblées d’ actionnaires sont conformes aux dispositions de laloi 17-95
relative aux sociétés anonymes.

= Mode de convocation : par avis inséré dans un journa d annonces légales et au Bulletin officiel trente
jours francs avant la date de laréunion ;

» Conditions d’admission : tout actionnaire a le droit d'assister aux Assemblées Générales et de
participer aux délibérations sur smple justification de son identité et de la propri€té de sestitres;

= Conditions d'exercice du droit de vote : Chague action donne droit & une voix, sous réserve des
restrictions prévues par laloi.

Note d’information 39



Ll mylin il
ERT

5. ORGANESD’ ADMINISTRATION ET DE SURVEILLANCE D' ATTIJARIWAFA BANK

Attijariwafa bank est actuellement administrée par un consell d’ administration composé de 14 membres
et présidé par Monsieur Khalid OUDGHIRI IDRISSI HASSANI, Président Directeur Général.

\dministrateurs Datede Expiration du

nomination* mandat

M. Khalid OUDGHIRI IDRISS| HASSANI

Président Directeur Général 2003 2007
\I\;li}:?sgesclfeﬁ?l § 2005 2007
\I\;llcér;g;%;?(:AM EZ TORRES 2000 2006
II\?Aep,\r/IeZuequ;nEtlatlevl sTcJ;IEDFIe 2003 2009
Ilzz/le.pvés;nm?aﬁto A 2005 2011
Acminisrater 2000 2006
Xdrﬁibrﬁit\r(geiroum SORSATE 2005 2011
A e 2002 2006
Représentant Grupo Seende 2002 2008
Il;ﬂép[:inue!it':rz\:ligisssurances Maroc 2003 2009
Ilzz/lepl\r/géitsaﬁ{w C'A(\)Tpsr?acci: én Financiera Cajade Madrid 2002 2008
Xdri?r?stTathrHOKlMl 2002 2008
Admirisraar 2004 2008
Mme:V\(a]‘aa GUE@US 2000 ]
Secrétaire du Consell

* Nomination ou renouvellement de mandats
Source : Attijariwafa bank

Il n"existe aucun lien d'aliance ou de parenté des administrateurs avec des dirigeants de Attijariwafa
bank.
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M. Khaid OUDGHIRI IDRISSI HASSANI, Président Directeur Général de Attijariwafa bank est
également administrateur dans |es sociétés suivantes :

Sociétés Activités Fonction

BCM Corporation Holding Président

ONA Holding Administrateur

SNI Holding Représentant Attijariwafa bank
OGM Holding Vice-Président Délégué
Wafacorp Holding Président

Société Hospitality holding Tourisme Administrateur

Tanger Free Zone Promotion immobiliére Administrateur

Société d’ aménagement du parc de Nouacer  Promotion immobiliére Représentant Attijariwafa bank
CAPRI Immobilier Représentant Attijariwafa bank
Impression Presse Edition (1PE) Edition Président

Attijari Leasing Leasing Administrateur

Attijari Immobilier Crédit immobilier Administrateur

GPBM Groupement professionnel Vice-Président-Délégué
Fondation Actua Association Président

Université Al Akhawayn Université Administrateur

Source : Attijariwafa bank
6. ORGANESDE DIRECTION

Le groupe Attijariwafa bank est dirigé par M. Khalid OUDGHIRI IDRISSI HASSANI, Président-
Directeur Général, et geré par une direction generale collégiale composee de trois directeurs généraux :
M. Boubker JAI (directeur géenéral), M. Mohamed EL KETTANI (directeur général) et M. Omar
BOUNJOU (directeur général).
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Président Directeur

Général

L’année 2004 marque une étape nouvelle pour Attijariwafa bank en matiére d’ organisation interne. En effet, la banque procede a
structure fondée sur I’ idée essentielle d’ une optimisation de sa relation clientéle. Suite a cette réorganisation, I’ organigramme du groupe se décline comme suit :

Khalid Oudghiri

Mohamed El Kettani
Boubker J

Omar Bou

Banque des Banque Privée, Services
Particuliers et Baneue e DEWEI Gestion d’Actifs Financiers
. I"Entreprise d’Investissement AU
Professionnels H. Bertal E. Sahib et Assurance Spécialisés
0. Bounjou » BErE > Ll M. El Kettani O. Bounjou
Réseau Particuliers Eﬁtrraenpc:?:es Mé;g?fa%is Assurance Wafasalaf
Professionnels Maroc A Tazi M Erquizi J. Kettani L.Mamou
Réseau Corporate K . o
: . Gestion d’Actifs Wafalmmobilier
Réseau Casa Réseau MRE Entreprlsgsclasa FlnanAce‘ A Errakhmi M. Benmoussa
Nord M_Krisni Y. Rouissi
- Marketing Produits Réseau Intermediation Immobilier Wafa Cash
ResegudCasa Distribut. multi-canal EntreprisesNord Boursiére A. Kadiri O. Bekkari
u S.Benwahoud J. Berrady
S Benjelloun Réseau Capital Custody
Réseau Rabat- Ammathlt’)n des Entreprises Sud Investissement S. Tahiri Wafa LLD
Salé-Gharb Marchés PP O Ghomari | _Boutaleh K. Kabbaj
R. Sahrane N _Charkani
Supportset X
- < PME : Wa