APPEL A CANDIDATURE INTERNE POUR LE RECRUTEMENT D'UN
— CHEF DE SERVICE GOUVERNANCE

4{ REF / OE-CSG-260626

L'Autorité Marocaine du Marché des Capitaux (AMMC) lance un appel a candidature en interne pour pourvoir
au poste de Chef de Service Gouvernance, basé a Rabat.

Principales missions :

Rattaché(e) au Chef de Département Finance Durable et Affaires Comptables, il/elle aura les principales
missions suivantes :

» Apporter sa contribution a I'évolution des regles de gouvernance, de déontologie et de RSE édictées par
la réglementation (lois sur la SA et 'APE, Circulaire de TAMMC, ...);

» Veiller a la vérification du respect des regles de gouvernance, de déontologie et de RSE a travers : la
mise en place des comités d'audit, administrateurs indépendants, la publication des rapports ESG et des
rapports de déontologie... ;

* Piloter le projet de place visant a élaborer un Code de gouvernement d'entreprise des sociétés faisant
APE ;

* Promouvoir les bonnes pratiques en matiere de gouvernance et de communication financiere par des
actions de place ;

» Valider les produits d'information et les rapports d'expertise de son service avant leur soumission a la
présidence et au Conseil dadministration ;

» Fixer les priorités et les objectifs de son service conformément aux orientations stratégiques de la
Direction;

» Encadrer son équipe, organiser et superviser le travail de ses collaborateurs.

Profil :

 Avoir un dipléme d'études supérieures(Bac+4/5) délivré par un établissement d'enseignement supérieur ;
» Justifier impérativement d'une expérience réussie d'au moins 4 ans au sein de 'AMMC.

Compétences et qualités :

» Maitrise de l'activité de TAMMC, de son environnement et de son cadre réglementaire ;
» Connaissance du fonctionnement du marché et des produits financiers ;

» Maitrise des outils d'analyse financiere ;

» Bonnes connaissances en gouvernance des organisations et RSE ;

» (Capacité d'analyse des documents juridiques ;

» Maitrise des outils de bureautique et notamment ceux relatifs a la gestion des bases de données ;
 Parfaite maitrise de 'arabe, de I'anglais et du francgais(écrit et oral) ;

» Maitrise des techniques rédactionnelles ;

» Aptitude ala gestion, la mobilisation et au développement d'une d'équipe ;

* Esprit danalyse et de synthese ;

* Sensde lintérét collectif.

Dossier de candidature :

* Uncurriculum vitae ;
* Unelettre de motivation;
» Une proposition de plan d'action et de méthodologie de gestion et de développement du Service.

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature
au plus tard le dimanche 05/07/2026
Par le biais de la plateforme https://recrutement.ammc.ma

Autorité Marocaine du Marché des Capitaux, Avenue Annakhil, Hay Riad - Rabat, Maroc
Tél : (+212) 05 37 68 89 00 IW
Fax :(+212) 05 37 6889 46 Jealo N Gy i 2l 2

2y 2
+olQ:E+ $oL¥0LOLH | ERaNoX | SEAROI
www.ammc.ma AUTORITE MAROCAINE DU MARCHE DES CAPITAUX



https://recrutement.ammc.ma/

