APPEL A CANDIDATURE INTERNE
POUR LE RECRUTEMENT D'UN

— CHEF DE SERVICE OIF-INFRASTRUCTURE —
ET IMMOBILIER

4{ REF / OE-CSOIFII-170826

L'Autorité Marocaine du Marché des Capitaux (AMMC) lance un appel a candidature en interne pour pourvoir
au poste de Chef de Service OIF- Infrastructure et Immobilier, basé a Rabat.

Principales missions :

Rattaché(e) au Chef de Département Opérations et Informations Financiéres, il/elle aura les principales
missions suivantes :

Superviser linstruction des opérations financieres relatives a lactivité infrastructure et immobilier ;
Identifier les risques liés aux opérations et proposer les mesures adéquates ;

Superviser le contréle de linformation financiere ;

Proposer les plans d'actions suite au contréle de linformation financiére ;

Superviser I'élaboration des notes et des études relatives aux problématiques liées a lactivite ;
Participer aux chantiers transverses de TAMMC ;

Fixer les priorités et les objectifs de son service conformément aux orientations stratégiques de la
Direction;

Encadrer son équipe, organiser et superviser le travail de ses collaborateurs.

Profil :

- Avoir un dipléme d'études supérieures (Bac+4/5) délivré par un établissement d'enseignement supérieur ;
- Justifierimpérativement d'une expérience réussie dau moins 4 ans au sein de 'TAMMC.

Compétences et qualités :

Maitrise de lactivité de TAMMC, de son environnement et de son cadre réglementaire ;
Connaissance du fonctionnement du marché, des instruments financiers, des émetteurs et des
conseillers;

Maitrise des techniques d'analyse financiére et de valorisation d'entreprises ;

Bonne connaissance des normes comptables ;

Capacité d'analyse des documents juridiques ;

Capacité d'analyse des risques;

Maitrise des techniques rédactionnelles ;

Leadership, développement, animation et mobilisation des équipes ;

Identification et résolution des problémes ;

Autonomie, innovation et force de proposition.

Le candidat devra étre parfaitement bilingue (Frangais, arabe) et avoir un bon niveau en anglais.

Dossier de candidature :

Un curriculum vitae ;
Une lettre de motivation ;
Une proposition de plan d'action et de méthodologie de gestion et de développement du Service.

Les candidats intéressés par cette offre doivent renseigner leur candidature

au plus tard le dimanche 23/08/2026
Par le biais de la plateforme https://recrutement.ammec.ma
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