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COMMUNICATION FINANCIERE

Communiqué : Résultats au 31 décembre 2024
Communication financiere : Présentation et gouvernance de MED PAPER

Etats financiers au 31 décembre 2024



meDlpapPer

societe anonyme au capital de 47.838.230.00 DH
siege social : Zone industrielle. Route de Tetouan.
N® 18, B. P n® .400. Tanger

Communication Activité et resultats annuels 2024

La Conzell d’ Adminiztration de la secista MED PAPER = est réuni le Vendred: 28 Mars 2023
au siege de la societe, 51z a Tanger, sous la prezsidence de M Mohsine Seffiou.

Lors de catte reumon, laz membres du Conzell ont pazsé en revus lez principaus faits
margquantz de 'actrats de 13 societe au cours da 'annes 2024, qm a ete marquee par une
baizze des ventes de "exercice 2024 par rapport 2 1 exercice 2023,

Produits d'exploitation {en KDH] 2023 2024 Evolution en 54
Ventes |A) 107 BG4 105 564 -2%
Variation de stocks de proeduits (B) 10 519 -3 796 -136%
Chiffre d'affaires |A-+E] 118 383 101 76E -14%

Par la suite, le Conseil 2 procede 2 I'arrét des comptes au 31 decembre 2024. |l en ressort wn résultat
net positif de 7.5 MDH.

On note que |a valeur zjoutée a enragistrée une baisse de 7%, Pexcedent brut d'exploitation 2 connu
une baisse de 30%, zinsi que le résultat dexploitation avec 43% notons gue le résultat net de
I'exercice est de 7.9 Millions de DHS pendant qu'il &tzit de 5.7 Millions de DHS en 2023.

Faitz marquants et perspectives 2015

Malgre un contexte difficile inflationniste margue par de fortes augmentations des prix des intrants st
de I'energie, MED PARPER continue b deploiement de sa stratégie pour consclider sa position sur le

march£ marocain.

MED PAPER reste confiante quand auwx cpportunités que présente le marcheé marocain avec I'entree
en vigueur de |z loi sur lz préférence nationzle.
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1. Présentation de MED PAPER

Historique

En 1948, MED PAPER est créée par le groupe familial espagnol Benet sous la dénomination de Papelera De Tetuan. A cette
époque, la société était spécialisée dans la production de papier d'emballage et de pate a papier avant d’atréter cette derniere
suite aux changements dans les techniques de fabrication. Elle se consacte ainsi a la production du papier d'impression écriture
et du papier d'emballage.

En 1996, Cellulose du Maroc® seul producteur de pate a papier au Royaume acquiert le papetier dans le cadre de son
intégration en aval de la filiere du papier au Maroc. En 2008, Papelera De Tetuan a procédé a une augmentation de capital, par

apport en nature, au titte d'une fusion-absorption de Safripac. Le rapprochement entre la famille Seftrioui et Papelera De
Tetuan donna naissance a MED PAPER.

Un rapprochement dont l'objet était de constituer un acteur leader dans l'industtie du papier et se prépater face aux
importations des produits étrangers de l'industrie du papier. Aujourd'hui, la société se positionne sur le papier emballage et le
papier pour impression et écriture liés a toutes sortes d'activités telles que la fabrication, l'achat et la transformation,
l'importation, la vente et l'exportation de cellulose, de papier et de carton.

Description du cycle de production du papier

Les principales sources de la pite a papier sont le bois qui permet de produire de la pate vierge et le papier recyclé dont est
extrait la pate recyclée. Leur point commun est la molécule de cellulose. Polymere naturel, cette molécule forme des fibres

permettant de fabriquer du papier.

Le site de production de MED PAPER est organisé en trois sections : une section relative a la préparation de la matiére
premiére (soit la pate a papier), une section afférente a la production et une section liée a la transformation.

Comme Tillustre le graphique ci-dessous, ces sections correspondent a des phases spécifiques du cycle de production du

papier :

Pulpeur Epurateur
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RAPFORT GENERAL DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
EXERCICE DU 1" JANVIER AU 31 DECEMBRE 2024

Opintion

Conformement & la mission qui nous a été confiée par volre Assembléc Générale, nous avons
effectué audit des éiats de synthése ci-joints de la société MED PAPER SA, comprenant Je
bilan. Je compte de produits ef charges, M'état des soldes de gestion, le tableau de financement, et
I"état des informations complémentaires (ETIC) relatifs & I'exercice clos Je 31 décembre 2024,
Ces états de synthése font ressoctir um momtant de capitaux propres et assimilés de
DH 34 432 863 dont un bénéfice net de DH 7 985 232.

Sous réserve de I'incidence des situations décrites dans ka section « Fondement de I'opinion avec
réserve » de notre rappon, nous certifions que les états de synthése cités au premier paragraphe
ci-dessus sont réguliers et sincéres et donnent, dans tows leurs aspects significatifs, une image
fidele du résultat des opérations de ['exercice écoulé ainsi que de b situation financiére ot du
patrimoine de la société MED PAPER SA, au 3] décembre 2024 conformément au réferentiel
comptable admis au Maroc.

Fondement de Uopinion avec réserve

Certaines charges avasent été refacturées en 2010 par ks Société i I'un de ses anciens actionnaires

# cetie date mais non reconmucs par ce dernier powr un montant de DH 4,3 millions. Par ailleurs,

celui<ci réclome @ MED PAPER S.A. le remboursement d'une avance de trésorerie de

DH 0,9 million non reconnse par MED PAPER S.A. et son compte courant de DH 2 millions.

Le Conseil d' Administration tenu Je 24 mars 2017 o décidé I'abandon par MED PAPER S.A. de

la créance susmentionnee de DH 4,3 millions sachant que les négociations sonl Loujours €n cours
pour arriver @ un accord el compenser cetle somme avec la dette envers cet oncien actionnaire,
laquelle totalise DH 2,9 millions. A la date d"aujourd’hui, le dénowement final de ces opérations,
n'a pas encore cu lieu et le Management de MED PAPER S.A. dit poursuivre encore lesdites
négociations e1, o maintenu en 1'état dans Jes compies aw 31 décembre 2024 la créance ot ln dette,
A cc slade, nous ne sommes toujours pas em mesure de savoir quel sort sera réserve @ ces
montants,

En mars 2023, la Société a conclu un peotocole d'sccord avee I'Administration fiscale pour
I"apurement échelonné de 2023 & mars 2025 des amiérés de ses dettes fiscales. Le Management
estime que le di comptabilisé respecte le protocole d'accord et couvre tous les arridnés y compris
le reliquat des coatentieux fiscaux antérieurs ainsi que les majorations et péaslités de retard
éventuelles, En ottendant le paiement d&finitif de ces detles, nous ne sommes pas en mesure de
savoir quel sera le sort final de ce protocole d*accoed.

/Vgé@‘ﬂ
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oo Foonovembre 2022, Ia Sociélé nvadl conclu avee fa C.NS.S. un protocale daccord visant
Fapurernent de sos amiérés de dettes envers eelle-ci. En jonvier 2025, ce protocole a é4é remplocé
par un nouveaw, poctant ke principal de ses arriéeds & DIF 10,9 millions et prévayant une remise
de pénalites de DH 4 millions, conditioanée par le respect d'un échéancier de paiement mensuel,
allant de févner 2025 & janvier 2030. La Société o maintenu cependant dans ses comptes & fin
2024 unc dette de DH 7,5 millions, considémmt que ce protocole reste susceptible d'ére
rendgocié avee la ONSS, A ce stade, nous ne sommes pas en mesure de savoir quelle semit |'issue
de la renégociation de ce protocole, ni quel sera e montant final que b Sociéte devrait payer.

Nous avons effectué notre audit seion les Normes de la Profession au Maroc. Les responsabilités
qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement décrites dans la section «
Responsabilités de "auditeur » du présent rapport. Nous sommes indépendants de la société
conformément aux régles de déontologie qui s'appliquent i 'audit des éats de synthése, et nous
nous sammes acquittés des autres responsabilieds déomtologiques qui nous incombent selon ces
régles. Nous estimons que les éléments probants que nous avons obtenus sont suffisants et
appropriés pour fonder notre opinion aves réserve,

Questions clés de andit

Les questions ciés de ['andit sont les questions qui, selon notre jugement professioanel, ont été
kes plus importantes dans 1'audit des élats de synthése de la période considérée. Ces questions
onl é1¢ tritées dans le contexte de potre audit des états de synthése peis dans leur ensemble ot
aux fins de la formation de notrc opinion sur ceux-ci, et nows n'exprimons pas une opinion
distincle sur ces questions. Parmi ces points nous avons considéré notamment le recouvrement
des créances clients et le paiement des dentes, deux questions chés que nous avons traitées comme
suit :

(a) Recouvrement des créances clients

Au 31 décembre 2024, o solde des créamces cliests ot comptes mttachés s'éléve 3
DH 117 millions. Le Management de la Société doit s'assurer du suivi régulier de 'anciennesé
des créances, analyser les nsques de non recouvrement, déterminer e niveas de dépréciation a
considérer le cas échéant et le constater dans le bilan,

Nous avons considéré que le recouvrement des eréances clients ef comples ratlachés comme
point clé d'audit, compte tenu de l'importance significative de ces créances dans le bilan de la
Sociéte et du jugement du Management nécessaire 4 la détermination de la dépréciation
éventuelle de ces créances,

Les principales procédures d'audit que nous avons mises en ceuvre en répanse & ces aspects sont
les suivantes :

. Nous avons procédé a une évaluation du systéme de contrdle intemne 1ié & Ja gestion des ventes
el des créances clients ;

. Nous avons également, sur la base d'échantillonnage, testé |2 documentation complable pour fa
Jjustification de ces créances ;
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Mous svons procéde aux cinculprisations des clients les plus importants et validd les soldes ¥
allérends ;

Mows avens verifié les réglements des clients recis postéricurement & la date de cléture ;

Mous avons ensuite onalyse les retards de paiement des créances restant Ron encaissées, obtenu
du banagemend de In Sociéid les raisons du retard dans le recouvrement nlqpﬁéhbﬁﬂﬁ:ﬂdﬁ
de ks non constatation de provisions pour déprbcistion les concemant.

Maicmnent des defiics

Am 3] décembre 2024, be solde des dettes envers bes fourndsseurs, |es organismes sociau ef
I"Administration fiscale s'€lévent respectivement & DH 42 millians, DH 13 millions et
DH ¥ millsans, Le Management de la Société doil sassurer du paiement répulier de ces detles
comformément aux délais Mpaax cu contmctuels.

Au 31 diécembre 2024, les dettes de financement s'élévent & DH 126 millions. Le Management
de la Socidié doit s'nssurer du respect des Echéanciers de remboursement € des engagemesis
envers es bangues.

Mous avons consadéné que le réglement des deiles comme paint clé dawdit, comple tes &
'impariance significative de ces dettos dans e bilan de la Sociél et les incidences évenbaslles
des retards de paiements sur les compies et la trésorerie de la Société.

Les priscipabes procédunes daudit que nous avons mises cn cwvre en 1éponse & ces aspects sant
les suivantes :

Mous avons revia ks proloceles d'accord ainsi que bes comirals d'emprunts pour appeécier leur
respect |

Mous avons procédé & une évalusiion da sysiéme de contrdle interne |i2 3 la pestion des achats,
dig Eelviamciens ot des decassements

Mows nvons également, sur la base déchantillonsage, tessé In documentation comptakle pour la
justification ds ces deties :

Mows avons procédé aux circularisations des foumisseurs les plus importamls ainsi que des
bangues et validé les soldes y alférents ;

Moms avons verifié les réglements des deties fowrmisseurs émis possérieurement i ke dale da
clatuse ;

Mows avons procéde i la vésification des déclarations fiscales el sociales, I"amiérionilé des amiénés
sociux el fiscaux ef les protocoles d'occords y alTérents,
Aubres informaisan e evémement

Mous avons demandé et oblenw du Monagement, sa confimmation par écrit, quiil nows a
commumique tous documents & mivomations donl il 2 connaissance, & poavanl avoir an Empact
sigmificatif sur bes compies smités au 31 décembie 2024,
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L1
W

g N

13



()

ib)

oy O T SSE
2 = FEE AUDIT &
CONTA TN S25 ConsE,

MED PAPER 58
Pape 4

Rapport de gesting

MNous pous somimes assurés de la concondance des infonmations donndes dans le rapport de
gestion du Conscil d'Administraiion, arrésé le 28 mars 2025, destiné aux actioamaires aves bes
#tals de synthése de la Sockéss,

Autres poinrs

Sams remetire en cause I'apinion exprimée dans ¢ deuxibme parapraphe du présent rapport, nous
attirens vabre adention s les faite suivanis ©

La réalisalion effective du protocole daccard signé entre kb Société et lune de ses banques e
dant I"effel a éeé constaté en 2006, ressait tritutnire de |n vente en cours un terrain apparienid
i la Seciésé, A ce jour el en atiendant l'obtention dune dénogation administrative le cancemant,
ce ferriin n'est toujours pas vendu. Le Management de 1a Sociéié coafirme cependani que cetle
venle sema réalisée et ne remet pas en cause le protocole malkgré le depassement des délnis privus.

Maous avons constaté des retnrds dans be paiement des dettes du passif cincalant ef des dchéances
de remboursement des dettes de financement. Le Management de 1o Sociélé estime que ces
retards seromt résorbés el me remvettend pas en cause les conventions ave: les bangues concemeées.

Responsabilitds de ba divection e des resporsales de la powvernunce pour les états de syntiiése

La direction est respossable de I'dablissement e de la présentation sincére de ces éials de
synibvize, conformemenl am referemtiel comgiable admiz au Maroc. Celle nsponswbilied
comprend | conceplicn, la mise en ploce & le sxvi dun comtridle mieme reladif 2 1'é4ablissement
el In présentation des éiats de synthdse ne comportans pas dancmalic sipnilicative, sinal que ln
déterminatian destimalions camplables raisonnables au regard des circonstances.

Lo de la prépambon des &als de synthise, ¢'est & la direction ga'il incombe d°évaluer la
capacié de la sociélé & poursuivre son exploitation, de communiquer, |& cas échéant, les
questions relatives & la continusié de explodiation o d'appliquer lo principe compiable de
contingilé d"zxploitation, sauf si la direction a Mitention de liquider la sociélé ou de cesser son
activité ou s aucune auire sodution néaliste me 5 ofTre 4 elle.

Il imcombe aux responssbles de o pouvermance de sarveiller le procossus d nformetion

firanciéne de la sociclé.
Respousahilitds de awdlienr powr Uardit des @mis de spathise

Hitre resporsabilisd est dexprimer une opinbon suf ces comgples armuels sur |2 base de molne
audit. Mous avons effectué notre andit selon les Normes de la Profession au Maroe.

!
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Nos objectifs sont d'obtenir I'assurance raisonmable que les éats de synthése pris dans leur
ensemble sont exempts d"anomalics significatives, que celles-ci résultent de froudes ou d'erreurs
el de délivier un rapport de 1asditeur contenant notre opinion. L'assurance raisomnable
correspond @ um miveau ¢levé d'assurance, qui ne gamntit toutefois pas qu'un audit réalisé
conformément aux normes professionnelles pormette toujowrs de détecter toule anomalie
significative qui poumait exister. Les anomalics peuvent résulter de fraudes ou d'erreurs et elles
sont coesidéries comme significatives lorsqu'il est misonnable de s'atiendre 4 ce que,
individuellcment ou collectivement, elles puissent influer sur les décisions économiques que les
utilisateurs des états de synthése preanent en se fondant sur ceux-ci,

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes de In Profession au Maroc, nous
exergons notre jugemnent professionnel ct faisons preuve d'espril critique tout au long de cet
awdit, En outre ;

Nous identifions et évalwons les risques que les états de syathése comportent des snomalics
significatives, que celles<<i résullent de frandes ou d'erreurs, comcevoms el metions en euvre des
procédures d"audit en répanse & ces risques, ¢t réunissons des Eléments probants suffisasts et
appropriés pour fonder notee opimion. Le risque de nan-détection d'wne anomalie significative
résultant d'unc fraude est plus Eleve que celui d'wne anomalic sigaificative résultant d"une erreur,
car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses
déclarations ou Je contoumnement du contrdle inteme ;

Nous acquérons une compréhension des éléments du contréle interne pertinents pour |'audit afin
de concevoir des procédures d"audit appropriées aux circonstances, et non dans le but d'exprimer
voe opinion sur I'efficacisé du contrdle interne de la société ;

Nous apprécions le caractére appropri¢ des méthodes comptables retenues et Je camctére
raisonmable des estimations comptables faites par la direction, de méme que des informations y
afférentes fournies par cette demadre ;

Nous concluons quant au caractére approprié de I'uiilisation par la direction du peincipe
comptable de contmuisé d'exploitation el, sclon ks éléments probamts obtenus, quant @
I'existence ou non d'une incertitude significative lide & des événements ou sitaations susceptibles
dejemmdouemﬂnntmhupdlédehmiéeéipouuﬁvtemupbiuimSims
cancleons 4 I'existence d'wne incertitude significative, nous sommes tesus d'attiser I'attention
des lecteurs de notre rapport sur les informations foumies dans Jes éats de synthése au sujet de
cefie incertitude ou, i ces infoemations ne sont pas adéquates, d"exprimer une opinion modifice.

Nos conclusions s'appuient sur les éléments peobasts obtenus jusqu’d 1a date de notre rappont,

Des événements ou situstions futurs pourmient par ailleurs amener la société & cesser son
exploitation ;

Al lﬁn
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Nows évalwans la présentation d'ensemble, la structure et Ic contenu des états de symthése, ¥
compris Jes informations foumaes dans les éats de synthése, et apprécions si kes états de synthese
représentent los opérations et evénements sous-jacents d'une nsamiére peopee & donner une image
fidéle :

Nous communiquons sux responsables de la gouversance notamment I'élendwe ot Je calendrier
préves des trvaux d'audit ©f nos constatations imporfantes, y compris toute déficience
impartante du comtréle inlerne que nous sunons relevie au cours de notre sudit ;

Nous fournissons également aux responsables de la pouvemance une déclaration précisant que
nous nows sommes conformés aux régles de déantologie pertinentes concernant I'indépendance,
et leur communiquons foutes les relations ef les sutres facteurs qui peuvent raisoncablement &re
considérés comme sasceplibles d'avoér des incidences sur motre indépendance ainsi que les
sauvegardes connexes s'il y a hieu.

Parmi les questions communiguées aux responsables de la gouvemance, nous déterminoas

quelles ont &2 Jes plus importantes dans 1'audit des états de synthése de ka pénode considérée :
ce sont les questions clés de I'audit, Nous décrivons ces questions dans nolre mpport.

Vérifications et Informations spécifiques

Nous avoms procédé également aux sutres vérifications spécifiques prévess par la Joi. Noas
n"avons pas d'observation i formuler kes concemant.

Taonges, Je 28 mars 2025

Les Commissaires aux Comples
ADLES Consulting OURTASSI Audit & Conseil
H. EL MARDI L. OURTASSI
Associt Associé
ADLES CONSULTIN.G SARL " ;‘;
223, 04, dgghtoums TV LAk C‘,Jl ‘;\4:,;;, e 5
E{)‘ y - el e (mﬁf’ 3
‘Lr’ 450000 ’i,éqg ‘00'19
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RAFPORT SPECIAL DES COMMISSATRES AUX COMIFTES
EXFRCTCE DU Y JANVIER AU DECEMBRE 2024

En netre qualiid de commissaires auy comples de votre Société, mous vous présentons notre
rappan s les comventions réglementécs conformément sux dispositions des articles 56 & S9 de
La 10 1795 ielle que modifice o complétée par I loi 20405 et son décret d*application ainsi que
baloi 78412,

Il nous appartient de vous présenter les canckristiques el los modalités essenticlles des
conventions dont nows avons é1é avisées par e Président du Comseil d"Administration ou que
nows aurons découvertes & 1"oceasion de notre mission, sans avoir 3 nows prosoncer sur leur
witlaé el Jeur bien-fondé, ni & rechercher Fexistence d'autres conventions. Il vous appartient,
selon |3 boi ci-dessus, de vous pronancer sur leur approbation,

Nows avons mis en ceuvre les diligences que nous avons estimé nécessaines au regard des normes
de |a Professson ou Maroc. Ces diligences ont consisié 3 vérificr ka concordance des informations
qQui nous onl €t¢ communisjuées avee les documents de base doat clles sont issues.

CONVENTIONS CONCLUES AU COURS DE L'EXERCICE

Le Présdent de votre Conseil d'Administration ne nous a donné avis d"aucune convention
nouvelle conclue au cours de 'exercice clos le 31 décembre 2024,

CONVENTIONS CONCLUES AU COURS DES EXERCICES ANTERIEURS ET DONT
L'EXECUTION S'EST POURSUIVIE DURANT L'EXERCICE

Convention de rimuniration des prestations de Monsicur Mobsine Scfrioui au titre de Is
prisidence et de la direction péacrale de In sackété MED PAPER (convention écrite)

Admunsstrateur iméressé | Monsicur Mohsine SEFRIOUI.

Nature ¢t obicl de [a conventinn : cetbe conventian poric sur la rémunération des prestations de
Moasseur Mohsine Sefrioui au tire de la présidence et de la direction générale de ln Société et
ce suite & son dépant & L retraite fin mai 2019,

Madalisss cxsentelies : la rémunération netle mensuelle au titre de cetic prestotion s'ééve &
DH 100 000.

Durée : une asnée renouvelable,

4
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Presiations foumees : bes eémunérations compishilisiies par la Société ou tilee de cetie prestation
se somi €levides, am cours de "esercice clos Je J1 Jicembee 2024, 6 DI | 200 000 plus la relesuse
a 1a source au titre de I'IR de J0%%, sodt un total &: DI | 714 286

Sommes vereees : Ancun regloment n'i 698 oficcand su titee de ceme convenlion cn 2024,

Convestion davances en comple courant par Measicer Mohsine Sefrioui & lo sociéé
MED PAPER (convention écrise)

Administrateur intiéresss : Monsseur Mohsine SEFRIOUI.

Nature et obict e la comventson : avances en comple courant accordées par Monsicer Molsine
Sefsowi en faveur de o socicsé MED PAPER S.A.

Modalings essenticlles : los avances en cample cournat accoedées par Moesicur Mobsine Sefrioui
3 MED PAPLR som ;

Avance ds DH 6 945 562 effectuee be 18 décembre 2018 pour une durde de 48 mnis of servant d
payer bes aemives d'impdis de | Société suite 39 protocole d"accord concly svee I"Administration
Fiecale (DGI) en 2018, Cette avance n'est pas génémnrice d'imtérdts ¢ a el soldée suite ou
oou el accord signé entre MED PAPER ct la DGI en date du 15 mars 2023,

Diverses svances de DH 6 378 000,00, qui s'gjoulent § un solde aatéricur de 2023 de DH
27000125, Le solde de ces avances au 31 décembre 2024 8'Elve sinsi 3 DH 8 478 013.51,

Tangey, ke 28 mars 2025
Les Commssadres aux Compées
ADLES Consulling OURTASSI Audut & Conseil
H.EL MARDI L OURTASS!
Associé Associé
ADLES CONSULTING SARL

273, Bd. Lnftousa ™ Elape
BOX N- ANCA
o A M E000021
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4- Etat des honoraires versés aux
contrbleurs de comptes



Etat des honoraires versés aux
contrbleurs de comptes

Chiffres en KMAD

UHY Benmokhtar& Co

Price Water house

Adles Consulthing

| Ourtassi Audit

. Pourcentage / . Pourcentage / Montant | Pourcentage | Montant | Pourcentage
Montant/ Année Année Montant / Année Année / Année / Année / Année / Année
Commissariat aux
comptes, Certification, 120 | 120 - |1100% |100% [ - 120 | 120 - 1100% | 100% 120 100% 80 100%
Examen des comptes -
Autres diligences et
prestations directement
lies a la mission du
commissaire aux comptes
Sous-Total - 120 | 120 - | 100% | 100% - | 120 | 120 - 100% | 100% 120 100% 80 100%

Autres prestations
rendues

Sous-Total

-
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MEDYPAPER

RAPPORT SUR LA GESTION DE LA SOCIETE AU COURS DE
L’EXERCICE 2024

EXAMEN DES RESULTATS DE L’EXERCICE CLOS LE 31 DECEMBRE
2024

PRESENTATION DU BUDGET 2025

Conseil d’administration

Du 28 mars 2025




A-CONJONCTURE ECONOMIQUE

I-CONJONCTURE ECONOMIQUE INTERNATIONALE

Perspectives économigues mondiales :

MISE A JOUR DES PERSPECTIVES DE LECONCMIE MONDIALE, JANVIER 2025

PROJECTIONS DE CROISSANCE

JCE DL PIE REEL WARIATION EN POURE SR TAGS)

ECONOMIE PAYS PAYS EMERGEMTS ET PAYS
MONDIALE ANANCES EN DEVELOPPEMENT

IMF.arg/puls

La croissance mondiale devrait s’établir a 3,3 % en 2025 comme en 2026, un niveau inférieur a sa
moyenne historique (3,7 % sur la période 2000—19). Les prévisions pour 2025 restent globalement
inchangées par rapport a celles de 1’édition d’octobre 2024 des Perspectives de I’économie mondiale
(PEM), ce qui tient essentiellement au fait que la révision a la hausse des chiffres pour les Etats-Unis
compense les révisions a la baisse opéerées pour les autres grandes puissances economiques. Au
niveau mondial, I’inflation globale devrait ralentir a 4,2 % en 2025 puis a 3,5 % en 2026, et elle
devrait converger plus rapidement vers sa cible dans les pays avancés que dans les pays émergents et
les pays en développement.

Le solde des risques pesant sur la croissance a moyen terme penche vers un scénario défavorable,
tandis que les perspectives a court terme se caractérisent par des risques hétérogénes. Aux Etats-Unis,
des facteurs d’amélioration pourraient stimuler a court terme une croissance déja vigoureuse alors
que dans les autres pays, les perspectives risquent plutot d’étre révisées a la baisse dans un contexte
de forte incertitude sur le plan des politiques économiques. Les perturbations du processus de
désinflation entrainées par I’action des pouvoirs publics pourraient mettre un frein au changement de
cap vers un assouplissement de la politique monétaire, ce qui aurait des répercussions pour la
viabilité des finances publiques et la stabilité financiere. Pour gérer ces risques, les pouvoirs publics
doivent s’attacher a équilibrer les arbitrages entre inflation et activité réelle, & reconstituer des marges
de manceuvre et a relever les perspectives de croissance a moyen terme en accélérant les réformes
structurelles et en renforcant les regles et la coopération multilatérales.

(Source : Fond Monétaire International : Perspectives de 1’économie Mondiale Janvier 2025)

11I-CONJONCTURE ECONOMIQUE NATIONALE

L’économie nationale aurait progressé de 3% au quatriéme trimestre 2024, en variation annuelle,
aprés +4,3% au troisieéme trimestre. Cette modération de la croissance traduit, pour ’essentiel, le
retour des branches secondaires et tertiaires vers des rythmes d’évolution plus tempérés dans le
sillage du réajustement de la demande globale. Au premier trimestre 2025,




La croissance économique nationale devrait atteindre +3,5%, sous I’hypothése de I’amélioration du
régime pluviométrique hivernal et de 1’absence de chocs inflationnistes externes.

(Source HCP : Points de conjoncture Janvier 2025)
Points forts

o Augmentation modérée mais structurelle de la production mondiale de pate a papier et de
produits en papier

« Rentabilité correcte a travers le cycle (marges EBITDA moyennes de 12 a 15 % des
ventes, suffisantes pour financer les dépenses d’investissement d’environ 5 a 8 % des
ventes)

o Utilisation du papier plus durable par rapport aux matériaux d’emballage alternatifs
(plastique, métaux, verre)

e Articles d’hygiéne en papier : un segment en croissance et resilient

Points faibles

o Réglementation croissante pour la gestion éthique et durable des ressources forestiéres,
augmentant les codts et la complexité pour les importateurs et exportateurs

o Pate a papier : segment volatile a haute intensité capitalistique avec une forte
concurrence des entreprises bresiliennes et indonésiennes

o Papier graphique : baisse de long terme de la demande pour le papier journal et
d’impression

e Papier d’emballage : forte sensibilité aux cycles économiques et du commerce
international

En 2023, I’industrie papeticre a enregistré une baisse de 6 % de la production de pate a papier, une
chute de 9 % des prix de la pate et une diminution de 2 % de la production de produits en papier dans
un contexte de ralentissement de la consommation des ménages conduisant les industries clientes a
réduire leurs commandes et a écouler leurs stocks. Un nouveau cycle a débuté au second semestre de
2023, et nous prévoyons une croissance faible mais positive de ces indicateurs clés en 2024 et 2025, a
mesure que la croissance économique globale et le commerce accélérent modérément.

La reprise de I’activité apportera un certain soulagement, mais 1’industrie doit faire face a de
nombreux défis : les colts énergétiques restent elevés, la concurrence des pays a bas codts
s’intensifie, la fréquence accrue des événements climatiques extrémes accroit la volatilité, et la
nouvelle réglementation environnementale complique la gestion des chaines d'approvisionnement.

A long terme, la production globale de pate a papier et de produits en papier continuera de croitre globalement
en ligne avec le PIB, avec des dynamiques différentes selon les principaux segments : le papier graphique
devrait continuer de décliner en raison de la numérisation, les emballages en papier resteront dépendants de la
production industrielle et du commerce, tandis que le papier sanitaire restera robuste grace a sa nature non
discrétionnaire et a la hausse des revenus des ménages. (Source COFACE : Etudes Economiques / papier)




I1I-CONJONCTURE INDUSTRIE PAPIER-CARTON AU MAROC

Papier et carton au Maroc : De ’embellie aprés la grisaille

L’industrie du papier et du carton est I’un des secteurs les plus dynamiques au Maroc. Ses
produits sont trés prisés particuliérement dans ’agroalimentaire, ’automobile, le textile. Les
importants investissements enregistrés ces derniéres années devraient stimuler davantage sa
croissance.

Apres avoir traversé des moments difficiles causés par la pandémie de Covid-19, le secteur du papier
et du carton semble reprendre sa solidité. D’apres les statistiques, le marché mondial du papier aurait
atteint 416 millions de tonnes en 2022, soit le niveau d’avant crise. Selon les spécialistes du secteur,
ce regain de croissance est notamment di au développement considérable de I’e-commerce durant la
crise sanitaire. Le Maroc n’échappe pas a ce vent positif. De nombreux investissements d’entreprises
locales et étrangeres ont été notés dans ce secteur ces deux derniéres années.

Au Maroc, 820 entreprises étaient actives dans le secteur du papier et carton a la date du 5 septembre
2021, selon une note du Centre régional d’investissement (CRI) de Fés-Meknes publiée en septembre
2021. Un marché dont le chiffre d’affaires était estimé a 8 milliards de dirhams en 2018 (soit une
hausse de 11,7% par rapport a 2017), dont 236,4 millions de dirhams réalisés par les entreprises
basées dans la région. Un gain de 2 milliards de dirhams en trois ans, loin des 5,9 milliards de
dirhams en 2015.

Pour maintenir la croissance du secteur, le gouvernement marocain, en particulier le ministere de
I’Industrie, devrait multiplier les financements en direction des entreprises locales. Bon nombre
d’entre elles peinent a développer leurs activités, du fait des cotts ¢levés de construction d’une unité
de production d’emballages en papier et en carton estimés en moyenne a 500 millions de dirhams. A
cela, s’ajoute aussi la concurrence de produits importés, notamment les boites a pizza en provenance
d’Egypte.

Les professionnels du secteur souhaitent aussi plus d’investissements dans la fabrication de papier
duplex, pour permettre au Maroc qui importe 80% de ses besoins en papier depuis I’Europe, I’ Asie,
et les Etats-Unis, de réduire ses achats et ne pas trop subir les impacts d’une nouvelle pénurie de
papier découlant de la hausse des matieres premieres.




IV-FAITS MARQUANTS 2024 ET PERSPECTIVES 2025

Un carnet de commande chargé pour ’année 2024

Malgré un contexte difficile inflationniste marqué par de fortes augmentations des prix des intrants
et de I’énergie, MED PAPER continue le déploiement de sa stratégie pour consolider sa position sur
le marché marocain. MED PAPER compte profiter de I’opportunité que présente le marché marocain
actuellement en augmentant sa production de papier d’emballage (fabriqué a 100% a base de fibres
recyclé) et ce grace a ’investissement sur la machine PMIII réalisé en 2021 et divers autres

investissements en cours.

Investissements 2025

MED PAPER continue a investir pour developper son outil de production afin de diversifier sa

production transformée, d’optimiser la consommation d’énergie et augmenter la productivité des

machines.

Au cours de I'année 2024 ses investissements ont atteint 1.397 Millions de Dhs.

-




B- L’évolution de I’ activité -I/I“

I-Les ventes et la situation commerciale

Les ventes a fin décembre 2024 présentent une baisse de -2% Par rapport a la méme période de
I’année derniére.

Chart Title
120,000
100,000
80,000
60,000
40,000
20,000
0
1 er trimestre 2eme 3eme 4 éme TOTAL
trimestre trimestre trimestre

=@==\/entes HT 2024 ==@==\/entes HT 2023

Le volume des ventes est resté assez modéré entre 2023 et 2024, en enregistrant une légeére baisse de
2% par rapport a la baisse de 20% de I'année derniére (2022-2023).

E



11-LA PRODUCTION ET LA CONSOMMATION DES MATIERES

Production 2024 et comparatif avec 2023

La production brute et la production nette ont diminué respectivement de -25% et -21% par rapport a
I’'année 2023.

IH1-EFFECTIF 2024

Variation des effectifs

Variation des effectifs
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L'évolution du nombre de salariés a diminué a la fin du mois de janvier 2024 puis a continué a augmenter
tout au long de I'année, atteignant une augmentation de 17% a la fin de I'année par rapport a la méme
période de I'année précédente.




C-Analyse des comptes et situation financiére

I-Résultat net et résultats intermédiaires de gestion

RESULTAS INTERMEDIAIRES DE GESTION EN EXERCICE 2024 | EXERCICE 2023
KDH

*valeur ajoutée en kdh 36 443 39 433
*excedent brut d’exploitation (EBE) en kdh 11 738 16 705
*résultat d’exploitation en kdh 6 200 10 873
*résultat financier en kdh -3 275 -4 631
*résultat non courant en kdh 5338 -220

*résultat net de I’exercice en kdh 7 985 5751

On note que la valeur ajoutée a enregistrée une baisse de 7%, I’'excédent brut d’exploitation a connu une

baisse de 30%, ainsi que le résultat d’exploitation avec 43%, notons que le résultat net de I'exercice est de

7.9 Millions de DHS pendant qu’il était de 5.7 Millions de DHS en 2023.

I1-Evolution des charges/ valeur ajoutée entre 2024 et 2023

VALEUR AJOUTEE EN KDH

EXERCICE 2024

EXERCICE 2023

*Impots et taxes en kdh 785 772

*charges de personnel en kdh 23 920 21 957
*dotations d’exploitation en kdh 5 58ty 5 803
*charges d’intéréts en kdh 3297 4 682

% VALEUR AJOUTEE EXERCICE 2024 EXERCICE 2023
*Impots et taxes 2% 2%
*charges de personnel 66% 56%
*dotations d’exploitation 15% 15%
*charges d’intéréts 9% 12%

Les charges de personnel ont connu une augmentation de 9% par rapport a I'année précédent, les dotations

d’exploitation et les imp0Ots et taxes sont restés stable par rapport a 'année 2023.

-



I11-Evolution des charges entre 2024 et 2023

Le postes « achats consommés de matiéres et fournitures », « autres charges externes » « dotations
d’exploitations » et « charges d’intéréts » ont diminuent respectivement de 18%, 13%, 5% et 29%, par contre
« les charges de personnel » ont augmentés de 9%.

IV-Synthése des masses du bilan

On a une situation favorable de I'équilibre financier de la société, en remarquant que le FR a connu une
augmentation de 15 557 KDH entre 2023 et 2024. Le BF a enregistré une baisse de 2 333 KDH durant la
méme période, et ensuite, une hausse des flux de trésorerie.

3



TABLEAU DES EMPLOIS ET RESSOURCES

Tableau de Financement (Modéle Normal)

MED PAPER SA

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

Exercice E)’(ercice Exercice a-b
I. SYNTHESES DES MASSES DU BILAN précédent Emplois Ressources
b a C d
Financement permanent 160.376.273,98 148.960.783,24 11.415.490,74
Moins actif immobilisé 167.913.509,33 172.055.851,85 4.142.342,52

= FONDS DE ROULEMENT FONCTIONNEL (1-2) (A)

-7.537.235,35

-23.095.068,61

15.557.833,26

Actif circulant

Moins Passif circulant

184.649.669,19
124.525.806,11

173.273.425,87
110.815.873,61

11.376.243,32

13.709.932,50

= BESOINS DE FINANCEMENT GLOBAL (4-5) (B)

60.123.863,08

62.457.552,26

2.333.689,18

TRESORERIE NETTE (ACTIF -PASSIF) A-B -67.661.098,43 -85.552.620,87 17.891.522,44
Exercice Exercice précédent
II. EMPLOIS ET RESSOURCES B -
Emplois Ressources Emplois Ressources

I. RESSOURCES STABLES DE L'EXERCICE

AUTOFINANCEMENT (A)

13.523.745,32

11.553.431,14

+ Capacité d'autofinancement
- Distributions de bénéfices

CESSIONS ET REDUCTIONS D'IMMOBILISATIONS (B)

+ Cessions d'immobilisations incorporelles

+ Cessions dimmobilisations corporelles

+ Cessions d'immobilisations financieres

+ Récupérations sur créances immobilisées

AUGMENTATIONS DES CAPITAUX PROPRES ET ASSIMILES ©

+ Augmentations de capital, apports
+ Subvention d'investissement

AUGMENTATION DES DETTES DE FINANCEMENT (D)|
(nettes de primes de remboursement)

13.523.745,32

3.430.259,10

11.553.431,14

11.553.431,14

TOTAL 1. RESSOURCES STABLES (A+B+C+D)

16.954.004,42

11.553.431,14

II.EMPLOIS STABLES DE L'EXERCICE

III. VARIATION DU BESOIN DE FINANCEMENT GLOBAL (B.F.G.)

2.333.689,18

ACQUISITIONS ET AUGMENTATIONS D'IMMOBILISATIONS (E) 1.396.171,16 3.303.346,82
+ Acquisitions d'immobilisations incorporelles
+ Acquisitions d'immobilisations corporelles 1.396.171,16 3.303.346,82
+ Acquisitions d'immobilisations financiéres
+ Augmentation des créances immobilisées
REMBOURSEMENT DES CAPITAUX PROPRES (F)
REMBOURSEMENT DES DETTES DE FINANCEMENT (G) 6.403.690,93
EMPLOIS EN NON VALEURS (H)
TOTAL II. EMPLOIS STABLES (E+F+G+H) 1.396.171,16 9.707.037,75
24.881.082,42

IV. VARIATION DE LA TRESORERIE

17.891.522,44

23.034.689,03

TOTAL GENERAL

19.287.693,60

19.287.693,60

34.588.120,17

34.588.120,17




Présentation du budget 2025

Hypothese générale

-une augmentation des ventes de 8% est prévue pour 2025, soit un volume de 113 Millions de DHS.

MED PAPER prévoit pour I'année 2025 une augmentation de son chiffre d’affaires grace a I'augmentation de

la demande sur le marché marocain.

MED PAPER prévoit des commandes en papier d’emballage grace a I'augmentation de la demande de papier

sur le marché marocain.

La machine PM 1 sera utilisée a sa plein capacité de production dont la totalité sera presque des produits

d’emballage.

La machine PM 3 va reprendre progressivement son élan de production grace aux commandes liées aux

marchés de |'état et de papier d’emballage.

MED PAPER continuera ses efforts pour améliorer |’efficacité de consommation de I'énergie, de I'eau et de la

matiere premiére.

Les charges du personnel et effectif seront en augmentation grace au développement de I'activité.

Ci-apres, le détail des calculs du budget 2025 :

-



Tableau du budget 2025 en KDH

2025

Chiffre d’affaires total 113 000
Total variation stock - 1 550
Production de I’exercice 111 450
Achats consommés de matieres et fournitures - 61 500
Autres charges externes - 12 500
ImpAOts et taxes - 780
Charges du personnel - 22 500
Dotations d’exploitations - 4 500
Charges d’exploitation - 101 780

| Résultat d’exploitation | 9670

| Résultat financier | - 3000

| Résultat courant | 6 670

| Résultat non courant | -
Reésultat avant impot 6 670
IS effectif - 325
Résultat net 6 345

\J



ETATS DE SYNTHESE : Exercice 2024




MED PAPER SA S

BILAN (ACTIF)

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

EXERCICE EXERCIC
ACTIF Amortissemen E
Brut tset Net Net
Immobilisations en non valeurs—[A] 1.960.523,88 1.874.123,85 86.400,03 129.600,03
Frais préliminaires
A | Charges a répartir sur plusieurs exercices 1.960.523,88 1.874.123,85 86.400,03 129.600,03
C Primes de remboursement des obligations
Immobilisations incorporelles— [B] 67.121.875,00 1.134.133,00 65.987.742,00 65.987.742,00
T | Immobilisations en Recherche et Dev.
Brevets, marques, droits et valeurs similaires 1.134.133,00 1.134.133,00
I' | Fonds commercial 65.987.742,00 65.987.742,00 65.987.742,00
F Autres immobilisations incorporelles
Immobilisations corporelles —[C] 611.657.781,80 | 511.456.239,26 | 100.201.542,54 | 104.300.685,06
Terrains 66.643.923,00 66.643.923,00 66.643.923,00
I Constructions 28.896.392,74 28.896.392,73 0,01 8.924,11
Installations techniques, matériel et outillage 498.137.788,17 | 464.700.117,81 33.437.670,36 37.474.519,53
M Matériel de transport 5.591.880,98 5.475.059,31 116.821,67 167.061,67
M | Mobilier, Mat. de bureau, Aménag. Divers 11.719.036,91 11.715.909,41 3.127,50 6.256,75
Autres immobilisations corporelles 668.760,00 668.760,00
O | Immobilisations corporelles en cours
B Immobilisations financiéres—[D] 1.637.824,76 1.637.824,76 1.637.824,76
Préts immobilisés
I | Autres créances financieres 1.536.324,76 1.536.324,76 1.536.324,76
Titres de participation 101.500,00 101.500,00 101.500,00
L | Autres titres immobilisés
1 | Ecarts de conversion actif— [E]
Diminution des créances immobilisées
S | Augmentations des dettes de financement
TOTAL (A+B+C+D+E) 682.378.005,44 | 514.464.496,11| 167.913.509,33 | 172.055.851,85
A | Stocks—[F] 50.681.053,06 50.681.053,06 56.199.569,36
C Marchandises
Matieres et fournitures consommables 11.027.718,16 11.027.718,16 12.750.832,72
T | Produits en cours 1.583.334,90 1.583.334,90 1.146.240,00
1 | Produits intermédiaires et produits résiduels
F Produits finis 38.070.000,00 38.070.000,00 42.302.496,64
Créances de I'actif circulant—[G] 133.968.616,13 133.968.616,13 117.045.542,55
Fournis. débiteurs, avances et acomptes 1.889.198,79 1.889.198,79 679.701,94
C | Clients et comptes rattachés 117.301.668,67 117.301.668,67 | 105.207.085,75
1 | Personnel 25.384,90 25.384,90 62.915,28
R Etat 8.640.850,35 8.640.850,35 4.984.326,16
Comptes d'associés
C | Autres débiteurs 6.111.513,42 6.111.513,42 6.111.513,42
U | Comptes de régularisation- Actif
L | Titres valeurs de placement—[H]
A Ef:arts de conversion actif— [I]| Eléments 28.313,96
circulants
N | TOTAL IT (F+G+H+I) 184.649.669,19 184.649.669,19 | 173.273.425,87
T | Trésorerie-Actif 762.389,68 762.389,68 238.549,39
Chéques et valeurs a encaisser 187.819,36 187.819,36 67.342,75
E Banques, T.G et C.C.P 561.557,59 561.557,59 159.081,08
S | Caisse, Régie d'avances et accréditifs 13.012,73 13.012,73 12.125,56
.| TOTAL 111 762.389,68 762.389,68 238.549,39
TOTAL GENERAL I+II+III 867.790.064,31 | 514.464.496,11| 353.325.568,20 345.567.827,11

E




MED PAPER SA S BILAN (PASSIF)

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

PASSIF EXERCICE EEXERCIC
PRECEDENT
CAPITAUX PROPRES 34.432.862,61 26.447.630,97

F | Capital social ou personnel (1) 47.838.230,00 47.838.230,00
I Moins : actionnaires, capital souscrit non appelé
Capital appelé 47.838.230,00 47.838.230,00

N Dont versé 47.838.230,00 47.838.230,00
A | Prime d'émission, de fusion, d'apport
N | Ecarts de réévaluation
C Réserve légale 0,46 0,46
. Autres réserves

Report a nouveau (2) -21.390.599,49 -27.141.464,62
M| Résultat en instance d'affectation
E | Résultat net de I'exercice (2) 7.985.231,64 5.750.865,13
N | Total des capitaux propres (A) 34.432.862,61 26.447.630,97
T Capitaux propres assimilés (B)

Subvention d'investissement

Provisions réglementées
P Dettes de financement (C) 125.943.411,37 122.513.152,27
E | Emprunts obligataires
R | Autres dettes de financement 125.943.411,37 122.513.152,27
M | Provisions durables pour risques et charges (D)
A Provisions pour risques

Provisions pour charges
N Ecarts de conversion-passif (E)
E Augmentation des créances immobilisées
N | Diminution des dettes de financement
T | TOTALI (A+B+C+D+E) 160.376.273,98 148.960.783,24
p Dettes du passif circulant (F) 124.525.806,11 110.651.173,45
A | Fournisseurs et comptes rattachés 41.881.704,72 42.270.881,57
S | Clients créditeurs, avances et acomptes 4.488.813,32 4.488.813,32
IS Personnel 6.418.510,64 4.947.775,27
F | Organismes sociaux 12.761.855,08 13.022.640,05
c Etat 42.788.287,90 36.680.859,54
I Comptes d'associés 10.416.013,51 4.038.013,51
R | Autres créanciers 1.525.790,88 1.532.000,00
S Comptes de régularisation passif 4.244.830,06 3.670.190,19
L | Autres provisions pour risques et charges (G) 28.313,95
Q Ecarts de conversion - passif (Eléments circulants) (H) 136.386,21
T | TOTALII (F+G+H) 124.525.806,11 110.815.873,61
1 | TRESORERIE PASSIF 68.423.488,11 85.791.170,26
E Crédits d'escompte 60.410.953,16 69.254.311,54
S | Crédits de trésorerie 7.702.626,91

Banques (Soldes créditeurs)

8.012.534,95

8.834.231,81

TOTAL III

68.423.488,11

85.791.170,26

TOTAL GENERAL I+II+III

353.325.568,20

345.567.827,11

(1)Capital personnel débiteur.

(2)Bénéficiaire(+).déficitaire(-).
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MED PAPER SA S

COMPTE DE PRODUITS ET CHARGES (HORS TAXES)

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

OPERATIONS
Propres Concernant TOTAUX DE I(I;;ng:(lgs
DESIGNATION Fexerde les LEXERCICE | pRECEDENT
exercices
€ précédents
1 2 3=2+1 4
PRODUITS D'EXPLOITATION 101.768.463,80 101.768.463,80 | 118.382.869,75

Ventes de marchandises (en I'état)
Ventes de biens et services produits

105.563.865,54

105.563.865,54

107.863.480,33

Chiffres d'affaires

105.563.865,54

105.563.865,54

107.863.480,33

Variation de stocks de produits (1)

Immobilisations produites par I'entreprise
pour elle-méme

Subventions d'exploitation
Autres produits d'exploitation

Reprises d'exploitation : transferts de
charges

-3.795.401,74

-3.795.401,74

10.519.389,42

Total I

101.768.463,80

101.768.463,80

118.382.869,75

CHARGES D'EXPLOITATION 95.199.730,01 369.052,90 95.568.782,91 107.509.654,18
Achats revendus(2) de marchandises
ch:‘ra:;lfroenssommés(z) de matiéres et 52.548.042,72 267.099,90| 52.815.142,62| 64.608.710,85
Autres charges externes 12.508.812,25 2.000,00 12.510.812,25 14.341.243,56
Impots et taxes 784.960,48 784.960,48 771.544,01
Charges de personnel 23.819.400,88 99.953,00 23.919.353,88 21.956.631,32
Autres charges d'exploitation 28.958,43
Dotations d'exploitation 5.538.513,68 5.538.513,68 5.802.566,01
Total I 95.199.730,01 369.052,90 95.568.782,91| 107.509.654,18
RESULTAT D'EXPLOITATION (I-II) 6.568.733,79 -369.052,90 6.199.680,89 10.873.215,57
PRODUITS FINANCIERS 43.826,02 43.826,02 165.990,73
:Drrnort]qu:)iéslfli(js%s,stitres de partic. Et autres titres 7.810,00 7.810,00 7.810,00
IV | Gains de change 7.702,06 7.702,06 8.754,69
Interéts et autres produits financiers 5.600,00
Reprises financieres : transfert charges 28.313,96 28.313,96 143.826,04
Total IV 43.826,02 43.826,02 165.990,73
CHARGES FINANCIERES 3.318.523,68 3.318.523,68 4.796.561,33
Charges d'interéts 3.297.137,67 3.297.137,67 4.682.332,77
Pertes de change 21.386,01 21.386,01 85.914,61
Autres charges financieres
Dotations financiéres 28.313,95
Total V 3.318.523,68 3.318.523,68 4.796.561,33
RESULTAT FINANCIER (IV-V) -3.274.697,66 -3.274.697,66 -4.630.570,60
VII | RESULTAT COURANT (III+VI) 3.294.036,13 -369.052,90 2.924.983,23 6.242.644,97

(1) Variation de stock: Stock final-Stockinitial : Augmentation(+); Diminution(-)

(2) Achats revendus ou achats consommeés : Achats - variation de stock.
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MED PAPER SA SA

COMPTE DE PRODUITS ET CHARGES (HORS TAXES) Suite

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

OPERATIONS
Propres Concernant TOTAUX EgTAUX
DESIGNATION lexercice | 'esexercices | DE L'EXERCICE
précédents LEXERCICE PRECEDENT
1 2 3=2+1 4
VII | RESULTAT COURANT (III+VI) 3.294.036,13 -369.052,90 2.924.983,23 6.242.644,97
PRODUITS NON COURANTS 8.044,11 5.410.456,57 5.418.500,68 711.354,07
Produits des cessions d'immobilisations
Subventions d'équilibre
VIII Reprises sur subventions d'investissement
Autres produits non courants 8.044,11 5.410.456,57 5.418.500,68 711.354,07
Reprises non courantes ; transferts de
charges
Total VIII 8.044,11 5.410.456,57 5.418.500,68 711.354,07
CHARGES NON COURANTES 80.757,27 80.757,27 931.655,91
Valeurs nettes d'amortissements des
immobilisations cédées
X Subventions accordées
Autres charges non courantes 80.757,27 80.757,27 931.655,91
Dotations non courantes aux
amortissements et aux provisions
Total IX 80.757,27 80.757,27 931.655,91
X RESULTAT NON COURANT (VIII-IX) -72.713,16 5.410.456,57 5.337.743,41 -220.301,84
XI RESULTAT AVANT IMPOTS (VII+X) 3.221.322,97 5.041.403,67 8.262.726,64 6.022.343,13
XII | IMPOTS SUR LES RESULTATS 277.495,00 277.495,00 271.478,00
XII | RESULTAT NET (XI-XII) 2.943.827,97 5.041.403,67 7.985.231,64 5.750.865,13
8]
XIV | TOTAL DES PRODUITS (I+IV+VII) 101.820.333,93 5.410.456,57 107.230.790,50 119.260.214,55
XV | TOTAL DES CHARGES (II+V+IX+XIII) 98.876.505,96 369.052,90 99.245.558,86 113.509.349,42
xvi | RESULTAT NET| (total des produits-total des 2.943.827,97|  5.041.403,67 7.985.231,64|  5.750.865,13

charges)

E



MED PAPER SA SA ETAT DES SOLDES DE GESTION (ESG)

Exercice du 01/01/2024 au 31/12/2024

DESIGNATION EXERCICE EEXERCIC
PRECEDEN
T
1 Ventes de Marchandises ( en I'état)
- | Achats revendus de marchandises
[ = | MARGE BRUTES VENTES EN L'ETAT
+ | PRODUCTION DE L'EXERCICE (3+4+5) 101.768.463,80 118.382.869,75

3 Ventes de biens et services produits 105.563.865,54 107.863.480,33

I 4 Variation stocks produits -3.795.401,74 10.519.389,42
5 Immobilisations produites par l'entreprise pour elle-méme

- | CONSOMMATIONS DE L'EXERCICE(6+7) 65.325.954,87 78.949.954,41

1 6 Achats consommés de matiéres et fournitures 52.815.142,62 64.608.710,85

7 Autres charges externes 12.510.812,25 14.341.243,56

= | VALEUR AJOUTEE (I+II+III)

36.442.508,93

39.432.915,34

8 + | Subventions d'exploitation
V1 9 - | Impots et taxes
10 | - | Charges de personnel

784.960,48
23.919.353,88

771.544,01
21.956.631,32

D'EXPLOITATION(IBE)

EXCEDENT BRUT D'EXPLOITATION (EBE) |OU INSUFFISANCE BRUTE

11.738.194,57

16.704.740,01

11 | + | Autres produits d'exploitation

V| 12| - | Autres charges d'exploitation 28.958,43
13 | + | Reprises d'exploitation, transferts de charges
14 | - | Dotations d'exploitation 5.538.513,68 5.802.566,01
VI = | RESULTAT D'EXPLOITATION(+ou-) 6.199.680,89 10.873.215,57
VII + | RESULTAT FINANCIER -3.274.697,66 -4.630.570,60
VIII = | RESULTAT COURANT (+ou-) 2.924.983,23 6.242.644,97
+ | RESULTAT NON COURANT 5.337.743,41 -220.301,84
3 15| - | Impdts sur les résultats 277.495,00 271.478,00
X = | RESULTAT NET DE L'EXERCICE 7.985.231,64 5.750.865,13
- TABLEAU DE FORMATION DES RESULTATS (T.F.R)
1 Résultat net de I'exercice 7.985.231,64 5.750.865,13
Bénéfice + 7.985.231,64 5.750.865,13
Perte -
2 + | Dotations d'exploitation (1) 5.538.513,68 5.802.566,01
3 | + | Dotations financiéres (1)
4 | + | Dotations non courantes (1)
5 - | Reprises d'exploitation (2)
6 - | Reprises financiéres (2)
7 - | Reprises non courantes (2)
8 - | Produits des cessions d'immobilisation
9 | + | Valeurs nettes d'amortiss. Des immo. Cédées

CAPACITE D'AUTOFINANCEMENT (C.A.F.)

13.523.745,32

11.553.431,14

—
o
'

Distributions de bénéfices

I = | AUTOFINANCEMENT

13.523.745,32

11.553.431,14

(1) Al'exclusion des dotations relatives aux actifs et passif
circulants et a la trésorerie.

(2) Al'exclusion des reprises relatives aux actifs circulants et a la
trésorerie.

(13) Y compris reprises sur subventions d'investissements.

E
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Développement durable

CONTRIBUTION AUX OBJECTIFS DU DEVELOPPEMENT DURABLE (ODD)

Les Objectifs de développement durable (ODD), également nommés Objectifs mondiaux, ont été
adoptés par les Nations Unies en 2015. Ils sont un appel mondial a agir pour éradiquer la pauvrete,
protéger la Planéte et faire en sorte que tous les étres humains vivent dans la paix et la prospérité d’ici
a 2030.

Les 17 ODD sont intégrés - reconnaissant que les interventions dans un domaine affecteront les
résultats dans d'autres et que le développement doit équilibrer les aspects sociaux, économiques et
environnementaux.

Les pays se sont engagés a accélérer les progres pour ceux qui sont le plus en retard. Les ODD sont
congus pour mettre fin a la pauvreté, a la faim, au sida et a la discrimination a 1’égard des femmes et
des filles.

La créativité, le savoir-faire, la technologie et les ressources financieres de toute la société seront
nécessaires pour atteindre les Objectifs dans tous les contextes

OBJECTIFS<.DURABLE

TRAVAIL DECENT
ET CROISSANCE
ECONOMIQUE

16 PAIX. JUSTICE 17 PARTENARIATS

ETINSTITUTIONS POUR
EFFICACES LAREALISATION QBJ ECT' FS

DES OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT

@ DURABLE
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APPROCHE ENVIRONNEMENTALE

S’il est un matériau qui a rendu la nature essentielle a I’activité humaine, c’est le papier. Cette fine
feuille de cellulose (polysaccharide qui soutient les cellules végétales) est quasiment liée a ’humanité
depuis ses origines.

Toutefois, I’activité industrielle nécessaire a sa production est gourmande en énergie et en eau. Elle
représente également une source majeure d’émissions de gaz a effet de serre dans le

monde. (Fernandez, J.C. et al, 2021)

Cette industrie a un impact considérable sur I’environnement, car la production de papier a partir de
fibres vierges provenant principalement du bois des arbres est I’une des plus grandes sources
d’émissions de polluants dans ’air et I’eau.

LE RECYCLAGE

Chaque jour, il y a des milliers de déchets de papier et du carton et pourtant en peut les récupérer et
les traités pour la fabrication de nouveaux produits.

La collection des dechets du papier et carton se fait selon trois filieres principales : les déchets de
journaux et presses, d'emballages, de papiers divers (papiers de bureau, domestiques, papiers
d'hygiéne), le traitement et la valorisation des déchets du papier et carton a pour résultat la fabrication
d'une nouvelle pate a papier qui est la base pour fabriquer des produits neufs en papier.

La préparation s’effectue en trois phases principales :

- Le pulpage et le défibrage : cette premiére opération consiste a introduire dans un pulpeur tous les
produits de papier et/ou de carton usages collectés. Ce brassage dans de I'eau permet de rompre les
liaisons entre les fibres de cellulose et de les séparer des produits qu'ils pourraient contenir.

-eépuration : ce procédé permet de séparer les fibres de cellulose des autres matériaux (colles, vernis,
agrafes...).

- Le désencrage : le désencrage se fait en ajoutant de I'oxygene (ou du savon) aux cuves de repulpage
pour s'assurer que quelle ne comporte pas de teinture, essentiellement utilisé dans le cas du recyclage
des journaux-magazines.

Les bénéfices écologiques, économiqgues et environnementaux du recyclage des déchets du papier
Sont considérables : recycler, ¢’est produire de nouvelles matiéres qui pourront étre utilisées dans la
production de nouveau bien, donc protéger et économiser la matiere premiere (bois, eau...), réduire
les déchets, les pollutions...

MED PAPER est spécialisée dans le papier pour impression et écriture a base de pate vierge, mais
aussi de papier recyclé. Dans sa politique pour ’avenir elle projette de renforcer son activité de
recyclage pour qu’elle représente 90% de sa production pour les années a venir.



https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8938889
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=8938889

Responsabilité sociétale des entreprises (RSE)

STRATEGIE ET RESPONSABILITE SOCIETALE ET ENVIRONNEMENTALE

MED PAPER a inscrit son engagement en faveur de la responsabilité sociétale et environnementale
dans ses perceptives stratégiques a travers I'impulsion de plusieurs projets dans les différents
domaines de la RSE.

MED PAPER ceuvre pour la réalisation de ces orientations en vue de progresser durablement dans le
respect de ses engagements.

Ces orientations sont déclinées en cing principaux axes énoncés dans le plan stratégique et
couvrant les principales parties prenantes :

e Pour la communauté des affaires : renforcer la position de producteur de papier au Maroc ;

e Pour les clients : améliorer de maniere continue la performance opérationnelle ;

e Pour les collaborateurs : développer les ressources et les compétences tout en offrant aux
collaborateurs un environnement de travail sain et préservant leur sécurité ;

e Pour la planete : pérenniser I’engagement matérialisé par une activité de recyclage de
papier tout en faisant attention a I'économie d’eau et la non pollution de I’environnement ;

e Pour la société civile et les communautés : contribuer au développement économique et
social des communautés dans les zones de présence de MED PAPER.

DIALOGUE AVEC LES PARTIES PRENANTES

Par sa présence au Maroc, MED PAPER a conscience de son role en tant qu’acteur économique et
social important dans le pays. Le Groupe place ainsi I'écoute et le dialogue avec ses parties
prenantes (clients, collaborateurs, fournisseurs, actionnaires, organismes de régulation etc.) au
cceur de sa stratégie RSE afin de mener a bien sa mission.

MED PAPER veille par conséquent a étre a |'écoute de leurs attentes dans une approche
constructive d’amélioration continue.

La volonté de MED PAPER est de structurer ce dialogue et mettre en ceuvre toutes les mesures
nécessaires pour I'améliorer au fil du temps.




ENGAGEMENT ET VALEURS

La satisfaction du client est au coeur de nos priorités.

Engagement qualité.
L’écoute.
Rapidité et flexibilité

Grace a nos équipes et installations, nous pouvons stocker, transformer et livrer les produits dans
les meilleures conditions et délais.

Trois sites couverts pour le stockage : Tanger, Casablanca et Fes.

Une flotte de véhicules permet de livrer dans toutes les régions du Maroc.

Un controle total du processus de fabrication est effectué tout au long de la chaine.
Ainsi, des scanners permettant le contréle en continu des caractéristiques du papier (grammage
entre autres) sont installés sur les machines a papier. De plus, nous disposons d’un laboratoire
permettant de faire un suivi et de garder la tracabilité des produits fabriqués. Des contrbles qualité
rigoureux sont réalisés a tous les stades de fabrication depuis la réception de la matiére premiere
puis lors de la transformation et jusqu’a la livraison au client.

Nos commerciaux sont disponibles pour répondre aux besoins des clients et les assister dans le
choix des produits qui correspondent a ses applications.




LE CAPITAL HUMAIN

/ COLLABORATEURS \

15% de cadres supérieurs et moyens
60% d’hommes et 40% de femmes
65% ont plus de 10 ans d’ancienneté

- J

ENGAGES POUR LE DEVELOPPEMENT DES COLLABORATEURS
Ce sont des femmes et hommes liés par des valeurs communes d’engagement, de performance, de
responsabilité et de transparence qui constituent le capital humain de MED PAPER.

Consciente du réle important de ses ressources humaines en tant que levier de compétitivité et de
performance, MED PAPER adopte une politique de gestion des ressources humaines dynamique,
basée sur une connaissance des compétences et des attentes des collaborateurs et axée sur la mise
en valeur des talents ainsi que la garantie d’un dialogue social constructif.

UNE FONCTION RH DE PROXIMITE
La politique de gestion des ressources humaines garantit une présence soutenue, en support aux
managers qui sont les premiers gestionnaires RH a I'écoute des collaborateurs

UN ACCOMPAGNEMENT SOUTENU DU DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES ET DE LAGESTION DE
CARRIERE

MED PAPER déploie tous les moyens nécessaires pour permettre a chaque collaborateur de piloter
son parcours professionnel. La formation est assurée pour tous les collaborateurs, quel que soit
I’age, le statut ou le poste occupé au sein de I'entreprise

UNE INNOVATION COLLECTIVE
Dans une perspective de contribution a la performance de MED PAPER, la société encourage
continuellement les idées novatrices des collaborateurs

UNE COMMUNICATION TRANSPARENTE
MED PAPER a mis en place une stratégie de communication garante de la cohésion et de Ila
motivation des collaborateurs

&



Gouvernance de MED PAPER

(B Assemblées des actionnaires

Selon l'article 20 des statuts de la Société, I’Assemblée Générale, régulierement constituée, représente
I"universalité des actionnaires.

Les délibérations de I’Assemblée, prises conformément a la loi et aux statuts, obligent tous les actionnaires,
méme les absents et les dissidents.

L’Assemblée Générale peut étre Ordinaire ou Extraordinaire.

Selon I'article 21 des statuts de la Société, I’Assemblée Générale Ordinaire est réunie au moins une fois par
an, dans le courant du semestre qui suit la cléture de chaque exercice, sous réserve de prorogation de ce
délai par décision judiciaire.

Des Assemblées Générales extraordinaires ou des Assemblées Générales Ordinaires convoquées
extraordinairement peuvent étre réunies en cours d’exercice.

Les réunions des Assemblées Générales ont lieu au siége social, ou en tout autre endroit indiqué dans |’avis
de convocation.

L’Assemblée peut en outre, étre convoquée par un mandataire désigné en justice par le Président du tribunal
a la demande d’un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixieme du capital social ou de tout
intéressé, actionnaire, obligataire ou créancier ordinaire, en cas d’urgence.

Les convocations sont faites conformément a la loi et aux décrets pour les sociétés faisant appel
publiquement a I'épargne, mais elles peuvent étre faites par lettre recommandée adressée a chacun des
actionnaires si toutes les actions sont nominatives.

Tout propriétaire d’actions nominatives peut exiger d’étre convoqué par lettre recommandée a condition
gue le Conseil ait été avisé de cette exigence en temps utile.

Elles sont faites conformément a la loi, pour les Assemblées Ordinaires annuelles réunies sur premiere
convocation ; ce délai est réduit a 8 jours pour toutes les autres Assemblées, sauf |'effet des dispositions de
la loi, le cas échéant.

Toutes Assemblées, autres que I’Assemblée Générale Ordinaire annuelle, sont valablement constituées sans
guestion de publicité ni de délai, si tous les actionnaires s’y trouvent présents ou représentés. L'Assemblée
Générale Ordinaire annuelle peut étre également valablement constituée sans justification de publicité ni de
délai, si tous les actionnaires s’y trouvent présents ou représentés et s’ils reconnaissent a I'unanimité, avoir
été informés de la tenue de I’Assemblée 15 jours francs au moins avant sa réunion.

=




L'ordre du jour figurant sur l'avis de convocation est arrété par l'autorité qui a pris l'initiative de la
convocation. Toutefois, un ou des projets de résolutions doivent étre inscrits a I'ordre du jour sur la demande
d’un ou de plusieurs actionnaires représentant la quotité du capital et dans les délais stipulés par la loi.

L'article 22 des statuts de la Société prévoit que I’Assemblée Générale se compose de tous les actionnaires,
qguel que soit le nombre de leurs actions.

Nul ne peut y représenter un actionnaire s’il n’est lui-méme actionnaire, conjoint ascendant ou descendant
dudit actionnaire.

Les sociétés actionnaires pourront se faire représenter par un mandataire spécial, qui peut n’étre pas lui-
méme actionnaire.

Les actionnaires propriétaires d’actions, au porteur doivent, pour assister a I’Assemblée, faire déposer au
siege social, 5 jours avant la date fixée pour la réunion I'attestation de blocage délivrée par le dépositaire
légal.

Les propriétaires d’actions nominatives peuvent assister a I’Assemblée sur simple justification de leur
identité, a la condition d’étre inscrits sur les registres sociaux 5 jours au moins avant I’Assemblée.

Bureau

L'article 23 des statuts de la Société stipule que I’Assemblée est présidée par le Président du Conseil

d’Administration ou, a son défaut, par le Vice-Président ou encore par un administrateur désigné par le
Conseil a défaut, I’Assemblée nomme elle-méme son Président.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires présents et acceptants qui possedent,
soit par eux-mémes, soit comme mandataires, le plus grand nombre d’actions.

Le bureau ainsi constitué désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors des actionnaires.

Feuille de présence

L'article 23 prévoit également qu’une feuille de présence soit dressée a chaque séance de I’Assemblée
Générale. La feuille de présence, aprés avoir été émargée par les actionnaires présents et par les
mandataires des actionnaires représentés, est ensuite certifiée par les membres composant le bureau.

Selon I'article 24 des statuts de la Société, les délibérations des Assemblées sont constatées par des proces-
verbaux inscrits sur un registre spécial et signés par les membres du bureau.

Les copies des procés-verbaux a produire en justice ou ailleurs sont signées par le Président.

.



Apreés la dissolution de la Société et pendant sa liquidation, les copies ou extraits sont signés par le ou les
liquidateurs.

Attributions

L'article 25 des statuts de la Société prévoit que I’Assemblée Générale Ordinaire statue sur toutes les
questions d’ordre administratif excédant la compétence du Conseil d’Administration et, d’'une maniére
générale, elle détermine souverainement la conduite des affaires de la Société.

L’Assemblée Générale Ordinaire annuelle entend notamment le rapport du Conseil d’Administration et des
Commissaires ; elle discute, redresse et approuve les comptes ; elle fixe les dividendes.

Quorum

Pour délibérer valablement, I’Assemblée Générale Ordinaire annuelle ou convoquée extraordinairement doit
réunir le quart, au moins du capital social ; si elle ne réunit pas ce quorum, une nouvelle Assemblée est
convoquée, dans les formes prévues a I'article 21 des statuts de la Société (tel que présenté dans le point
V.1. De la présente partie) et délibere valablement, quelle que soit la portion de capital représentée.

Délibérations et votes

L'article 27 des statuts de la Société stipule que chaque membre de I’Assemblée a autant de voix qu’il
posséde ou représente d’actions.

Les délibérations sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, la voix du
Président étant prépondérante.

Attributions

Selon I'article 28 des statuts de la Société, I’Assemblée Générale Extraordinaire peut, sur la proposition du
Conseil d’Administration, apporter aux statuts toutes modifications, quelles qu’elles soient, autorisées par la
loi sur les sociétés.

Elle ne peut, toutefois, changer la nationalité de la Société, ni augmenter les engagements des actionnaires.
Elle peut décider la transformation de la Société en société de toute autre forme.
Quorum

Selon I'article 29 des statuts de la Société, I'’Assemblée Générale Extraordinaire n’est régulierement
constituée et ne peut valablement délibérer que si elle est composée d’'un nombre d’actionnaires
représentant au moins la moitié du capital social.

Si, sur une premiére convocation, I’Assemblée n’a pu réunir la moitié du capital, une seconde Assemblée
peut étre convoquée qui délibére valablement si elle est composée d’un nombre d’actionnaires représentant
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le quart du capital. Si la seconde Assemblée convoquée ne réunit pas le quorum du quart, elle peut étre
prorogée d’une date ultérieure de 2 mois au plus avec le méme quorum a partir du jour auquel elle avait été
convoquée, I’Assemblée prorogée doit réunir le quorum du quart.

Ces Assemblées sont convoquées conformément aux dispositions de la loi.
Délibérations et votes

L'article 30 des statuts de la Société prévoit que chaque membre de I'’Assemblée a autant de voix qu'il
posseéde ou représente d’actions.

Dans toutes les Assemblées Extraordinaires, les délibérations sont prises a la majorité des deux tiers des voix
des actionnaires présents ou représentés.

1. Conseil d’Administration

Selon I'article 10 des statuts de la Société, la Société est administrée par un Conseil d’Administration
composé

de 3 a 15 membres au plus, pris parmi les actionnaires et nommés par I’Assemblée Générale. Les
administrateurs, s’ils sont moins de 7, peuvent s’adjoindre de nouveaux membres s'ils le jugent utile, mais
ces nominations doivent étre soumises, pour ratification, a la plus prochaine Assemblée Générale; si la
nomination n’est pas ratifiée, les actes accomplis par le Conseil n’en demeurent pas moins valables. La durée
des fonctions des administrateurs est de 6 années; chaque année s’entend d’'une Assemblée Générale
Ordinaire annuelle a la suivante. Les administrateurs peuvent toujours étre réélus.

Conformément a I'article 11 des statuts de la Société, chaque administrateur doit étre propriétaire d’au
moins une action pendant toute la durée de ses fonctions.

Cette action, affectée en totalité a la garantie de la gestion du Conseil, est obligatoirement nominative et
inaliénable.

L'article 12 des statuts de la Société stipule que la Direction Générale de la Société est assumée, sous sa
responsabilité, soit par le Président du Conseil d’Administration avec le titre de Président Directeur Général,
soit par une autre personne physique nommée par le Conseil d’Administration et portant le titre de Directeur
Général.

Le Conseil d’Administration choisit entre les deux modalités susvisées d’exercice de la Direction Générale. Ce
choix sera porté a la connaissance des actionnaires lors de 'Assemblée Générale et fera I'objet des formalités
de dépat, de publicité et d’inscription au registre du commerce dans les conditions prévues par la loi.
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Dans I’hypothese ou le Président du Conseil d’Administration exerce les fonctions de Directeur Général, les
stipulations des statuts et les dispositions de la loi relatives a ce dernier lui sont applicables.

Lorsque la Direction Générale n’est pas assumée par le Président du Conseil d’Administration, le Conseil
d’Administration nomme une personne physique choisie parmi les membres du Conseil ou en dehors d’eux
qui porte le titre de Directeur Général.

Lorsqu’un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat.

Le Directeur Général assume, sous sa responsabilité, la Direction Générale de la Société et la représente dans
ses rapports avec les tiers, sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux Assemblées
Générales et des pouvoirs spécifiques du Conseil d’Administration, ainsi que des dispositions de la loi
concernant les cautions, avals ou garanties.

Le Directeur Général engage la Société méme par les actes qui ne relevent pas de I'objet social, a moins
gu'elle ne prouve que le tiers s(t que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances ; étant exclu que la seule publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

Les stipulations statutaires ou les décisions du Conseil d’Administration limitant les pouvoirs du Directeur
Général sont inopposables aux tiers.

Le Directeur Général a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvoirs autant de mandataires qu'’il
avisera.

Sur proposition du Directeur Général, le Conseil d’Administration peut nommer 1 ou plusieurs Directeurs
Généraux Délégués, dans les conditions prévues par la loi.

Les Directeurs Généraux Délégués sont obligatoirement des personnes physiques ; ils peuvent étre choisis
parmi les administrateurs ou en dehors d’eux et sont chargés d’assister le Directeur Général.

Les Directeurs Généraux Délégués sont révocables a tout moment par le Conseil d’Administration, sur
proposition du Directeur Général ; en cas de déces, démission ou révocation de ce dernier, ils conservent,
sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du nouveau
Directeur Général.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux Délégués sont déterminées par le
Conseil d’Administration, en accord avec le Directeur Général. Toutefois, la limitation de ces pouvoirs n'est
pas opposable aux tiers, vis-a-vis desquels chaque Directeur Général Délégué a les mémes pouvoirs que le
Directeur Général.

Lorsqu'un Directeur Général Délégué est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de
son mandat.

Le Conseil d’Administration peut nommer, s’il le juge utile, un ou plusieurs Vice-Président(s). Il choisit
également, parmi ses membres, ou en dehors d’eux, et méme des actionnaires, un secrétaire.

En cas d’absence du Président, le Conseil désigne, pour chague séance, celui de ses membres qui remplit les
fonctions de Président.
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Selon I'article 13 des statuts de la Société, le Conseil se réunit, sur la convocation de son Président, aussi
souvent que l'intérét de la Société I'exige.

En cas d’urgence la convocation peut étre faite par le ou les Commissaires aux Comptes.

Il peut étre également convoqué par le tiers au moins des administrateurs s’il ne s’est pas réuni depuis plus
de trois mois.

Les réunions du Conseil ont lieu, en principe au siége social, mais elles peuvent avoir lieu en tout autre
endroit du consentement expres de la majorité des administrateurs en exercice.

La présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire pour la validité des
délibérations.

Un registre de présence est signé par les administrateurs présents et par les personnes assistant au Conseil.

Tout administrateur peut donner ses pouvoirs a un autre administrateur a I'effet de voter en ses lieu et
place, mais seulement sur des questions déterminées et pour chaque séance ; toutefois un administrateur ne
peut avoir plus de deux voix.

Les pouvoirs peuvent étre donnés par lettre missive, par télégramme, par télécopie, mais pour ces derniers
cas, avec confirmation ultérieure par lettre.

Ces décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés.

La justification de la composition du Conseil et de la qualité des administrateurs en exercice résulte, vis-a-vis
des tiers, de I'énumération dans chaque délibération, des noms des administrateurs présents ou représentés
et de ceux des administrateurs absents.

Conformément a I'article 14 des statuts de la Société, les délibérations du Conseil sont constatées par des
proces-verbaux rédigés sur un registre spécial, ce registre pouvant étre constitué sur feuillets mobiles, coté
et paraphé par le tribunal du lieu du siege social.

Le proces-verbal de chaque séance est signé par le Président et un autre administrateur.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux, a produire en justice ou ailleurs, sont signés et certifiés
valablement par le Président uniquement ou par un Directeur Général conjointement avec le secrétaire.

L'article 15 des statuts de la Société prévoit que le Conseil d’Administration est investi de tous les pouvoirs
qui lui sont conférés par la loi.

Toute limitation des pouvoirs du Conseil est inopposable aux tiers.

L’article 18 des statuts de la Société stipule que les administrateurs peuvent recevoir des jetons de présence
dont I'importance, fixée par I’Assemblée Générale, est maintenue jusqu’a décision nouvelle.
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Conformément a l'article 16 des statuts de la Société, le Conseil d’Administration peut déléguer par,

substitution de mandat, les pouvoirs qu’il juge convenables, a un ou plusieurs administrateurs, pour
I’exécution totale ou partielle de ses décisions.

Le Conseil peut, en outre, conférer des pouvoirs a telles personnes que bonnes lui semble, méme étrangéres
a la Société, par mandat spécial, pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Conseil peut autoriser les personnes auxquelles il a conféré des pouvoirs a consentir des substitutions ou
des délégations de pouvoirs.
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7- Liste des communiqués de presse
publiés en 2024



Le 28/02/2024 Med Paper - CP relatif aux indicateurs du T4-23

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 29/03/2024 Med Paper - CP relatif aux résultats financier 2023

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 29/04/2024 Med Paper - RFA 2023

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 27/05/2024 Med Paper - Avis de convocation a I'AGO du 27 juin 2024

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 31/05/2024 Med Paper - CP relatif aux indicateurs du T1-24

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 31/05/2024 Med Paper — avis modificatif de convocation a ’AGO du 27 juin 2024

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 06/09/2024 Med Paper - CP relatif aux indicateurs du T2-24

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 30/09/2024 Med Paper - Résultats financiers du 1*" Semestre 2024

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 28/11/2024 Med Paper - CP relatif aux indicateurs du T3-24

http://med-paper.ma/index.php/finances.html
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http://med-paper.ma/index.php/finances.html
http://www.ammc.ma/sites/default/files/CP_Med_Paper_T3_19.pdf
http://med-paper.ma/index.php/finances.html
http://www.ammc.ma/sites/default/files/CP_Med_Paper_T3_19.pdf
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http://med-paper.ma/index.php/finances.html
http://www.ammc.ma/sites/default/files/CP_Med_Paper_T3_19.pdf
http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 27/02/2025 Med Paper - CP relatif aux indicateurs du T4-24

http://med-paper.ma/index.php/finances.html

Le 29/03/2025 Med Paper - CP relatif aux résultats financier 2024

http://med-paper.ma/index.php/finances.html



http://www.ammc.ma/sites/default/files/CP_Med_Paper_T3_19.pdf
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ETAT DES INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

(ETIC) MODELE NORMAL

A) PRINCIPES ET METHODES COMPTABLES

Al

A2
A3

Principales méthodes d'évaluation spécifiques a I'entreprise

Etat des dérogations

Etat des changements de méthodes

B) INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES AU BILAN

ET COMPTE DE PRODUITS ET CHARGES (CPC)

B1
B2
B2

B3

B4
B5
B6
B7
B8

B9

B10
B11

B12

B13

B14

Détail des non-valeurs,

Tableau des immobilisations

bis Tableau des amortissements

Tableau des plus ou moins values sur cessions ou retraits
d'immobilisations

Tableau des titres de participations

Tableau des provisions

Tableau des créances

Tableau des dettes

Tableau des stretés réelles données ou recues
Engagements financiers recus ou donnés hors opérations crédit-bail

Tableau des biens en crédit-bail

Détail des postes du CPC

Passage du résultat net comptable au résultat net fiscal

Détermination du résultat courant apres impo6ts

Détail de la taxe sur la valeur ajoutée

C) AUTRES INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

C1
Cc2
c3

C4
C5

Etat de répartition du capital social

Tableau d'affectation des résultats intervenue au cours de l'exercice
Résultat et autres éléments caractéristiques de l'entreprise au cours
des trois derniers exercices

Tableau des opérations en devises comptabilisées pendant l'exercice

Datations et événements postérieurs
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MED PAPER SA

. A2 Elal des Dérogations

du 01/01/2024 au 31/12/2024

Indication des Dérogations

Justifications des Dérogations

e des Dérogations sur le Patrimoin
Financiére et les Résultats

la Situation

INDICATION DES DEROGATIONS

- Dérogations aux principes comptables
foncomentaux

¥ Dérogations oux méthodes d'évaluation

- Dérogations aux régles d'établissement et
de présentation des états de synthése
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MED PAPER SA

. A3 Etat des Changemenis de Méthodes

du 01,/01/2024 au 31/12/2024

Nature des Changements

Justification des Changements

Influence sur le Patimoine, la Situation Financiére et
les Résultals

1 CHAMGEMENT AFFECTANT LES METHODES DEVALUATION

Il CHAMGEMENT AFFECTANT LES REGLES DE PRESENTATION
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cu 01,400 F2024 au 31,/12/2024
B1 Dedaill des Mon-Vialews
Comple Intitulé Mantant
Principal
211 FRAIS PRELIMIMAIRES
2111 Frais de comslibution
2112 Frais préalkables au démanm e
2113 Frais dfaugmenlalion du capilal
2114 Frais sur opdsraliond de fusiond, scisdons & ramnsglormalions
2114 Frais da prodpechion
FIRF) Fraaig cla pailcihs
2118 Aufres froil préldrminaras
. CHARGES A REFARTIR SUR PLUSIEURE EXERCICES 1.%460.523 B8
2121 Frait dfacaguisilions des irrmmobilisalion:
2125 Frait cfdmiggion das armpnnls
2128 Aulnes chorges o répoarli 1. 9&0.523.88
3 FRIME DE REMBOURSEMENT DES OBLIGATIONS
2130 Frirres dé reboursearments des oblipalions
TOTAL 1.%460.523 B8




. B2 Tableau des Immobilisations aulres que Financiéres
AUGMENTATION DIMINUTION
MONTANT Production MONTANT
MATURE ERUT DEBUT  par BRUT FIN
EXERCICE Acquisiiion Fentreprise Virement Cesslon Refralt Wirement EXERCICE
pour elle-
méme

IMMOBILISATION EN MOMN-VALEURS 1.%40.523,B8 1.940.523 88
* Frai préfrminaines
* Charges 4 reparfi sur plusisun exercices 1.540. 573,68 1.540.575 88

* Primes de rambounement obligafions

IMMOBILIZATIONS INCORPORELLES

&7.121. 875,00

&T.121.875.00

[ oD RO BT TEC T T T
Al P s s

* Breyels, morgued, droils ef salsun drooinss
* Fonds comrrsncicl
* Aulred irmmobilialions ncorporelles

1.134.133.00
&5.987 742,00

1.134.133,00
A5.987.742,00

IMMOBILISATIONS CORFORELLES H10.261.410,64 1L3RENTI N6 411.457.781.80
* Tesrarirg S 643 975,00 A4 423 975,00
* Contrucfiors JBEPEIPLTA IBERAIT2TA
® Imstallal. lechniques, mabdhdel &1 cufilogs 294, 741.417.00 130607114 498137 78,17
® habdiel de ranspent 5.591.880.78 5.5791.8E80,74
| et mEens bursan 11.719.036,51 11.719.036,51
* Aulred irmmabilialions componsles &8 760,00 &8 740,00
* Immobizofions corpanalke en coun

TOTAL GEMERAL &T9 344 009 52 139817118 AB0. 740,180, 58
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. B2 (bis) Tobleow des Amortissements

du 0100172024 au 31/12/2024

Cumul début exerclee

Dolation de I'exerclce

Amortissement sur les

Cumul damorissement en

HATURE Immebilisafions series fin d'exerclee
1 2 3 d=1+2-3

IMMOBILIEATION EN NOMN-VALEURS 1.830.923,85 43, 200,00 1.574.123,85
* Frais préfminaires
* Charges a rspari sur plusisun Sxerciced 1.B30.923,85 43.200,00 1.BF4.1 23,85
* Primes dhe rembounement des obligafiors
IMMOBILIBATIONS INCORPORELLES 1.134.133,00 1.134.133,00
* Immabiisafion an recharche e dévalappamen
® Brevels, margues droils e walsors gimiloines 1.134.133,00 1.134.133,00
* Fends commercicl
* Aulres immabilialions incorporglles
IMMOBILISATIONS CORPORELLES 505.940.925,58 5.495.313.48 511.458.239,28
* Temaire
* Construcfiors 78.837. 443,43 852410 2B.BPESF2TA
® Installalicns technigues; molddsl o oulilage 459,247 077 4B 543302033 454 700117 B1
* Matddel de anspert 5.424 B19.31 50.240,00 547505731
;ﬁgl;.uim rrcléiel de bureau &l aménagements 11.712.780,16 119925 1L715.900.41
* Aulres immabilsalions corporelles &5B.740,00 &48.7 0,00
® Immobilzofions corpanelles en cours
TOTAL GENERAL 508 925 982,43 5538513.48 514 454 498,11
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B3 Tableaw des Plus ou Moins Volues sur Cessions ou Retraits dimmobilisafions

dw 01/001/2024 au 311272024

Dale de
cesslon ou C?ml‘“el Montant brut ”‘"‘”""5&"‘.’9"“ & V"":”r st ) Prix de cession Plus Values Molns values
de retrall PrinCipal cumules amoriissements

Tolal ]| T00] T00] oo A | ] |




Bd Tobleaw des Thres de Padicipation

du 01,/00,/2024 au 3171272024

Exiralt des dernders états de synthése de la Frodulls
Sech Parficipatie Prix val H soclété émetice I it
Rolson sociale secheur Copital social | n ou capiial | d'ocquisition aleur nette nsecrifs au
de la socléle N® IF d'activité an % global complable Dote de CP.C de
émetirice N Situation nefte | Résultat net l'exercice
cléture
1 2 3 4 5 & 7 8 i
BAMGLE - 15.602.167.000, - - . - -
FOPLULAIRE a BANGUE s 0,00 101.500,00 101.500,00 | 31-12-2024 0,00 0,00 B10.00
Talal T - I 101.500,00 o.00] - 0,00 ] o.00] 7.81000]




. B5 Tobleau des Frovisions
MONTANT DOTATIONS REPRISES MOMNTANT FIN
HNATURE DEBUT EXERCICE
EXERCICE D'exploltation Financléres Hon courantes | O'exploltalion Financléres Hen couranies
1. Pravisions pour déprécialion de
Faetilirmeobiliss
2. Pravisions réglermerifdey
3. Pravisens durables peur risgues
el ehorges
SOUS TOTAL [A)
4. Pravisions pour déprécialion de
Factil areulant {hars Irdsoeds]
5. Auines Provisions pour isopueess ef
charge B33 28313.%4
&, Pravisiaon pour dépracialion
des cormples de indsoneie
SOUS TOTAL (B) 28.313.95 FLEARR
TOTAL [A+B) 2B.313,75 28313, %%
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. Tableau des Créances

Créances

Analyse par Echéance

Avfres Analyses

Montants en
Devises

Montants sur

Organismes

liges

Montants sur Montants
les Enfreprises | Représentés

par Effets

De I'Actif Immobilisé

- Préts immabilisés

- Autras créances financiénas

De l'actif circulant
- ToUnEseUrs deCieUrs avances el

goomptes

- Chents et comptes rattaches

68.508.967 33

- Persorinel

- Efat

- Comptes d'associgs

- Aufres déhiteurs

8.111.513,42

- Compte de régularisation acfif

TOTAUX

B.640.850,35

611151342

68.568 867,33




. B7 Tableau des Detfes

«du 01/01/2024 au 31/12/2024

Dettes

Total

Analyse par Echéance

Avfres Analyses

Montants sur

Plus d'un an | Meins d'un an Echiras 9' nen | Montants en [Bal et I::Og::::ﬂs;:s nm:::;
payées Devises Organismes liées par Effets
Publics
DE FINANCEMENT 12594341127 | 118.373.434.87 | 7.580.976.40
- Emprunts obligataires
- Aufres dettes de financement 125943.411,37 | 115.373.434.07 | 7.560.876.40
DU PASSIF CIRCULANT 124.525.806.11 |11.267.610.86 113.020.069,15| 229.126,10 180.169,55 | 55.550.142.88 24.121.506,37
- Fournisseurs et comples rattachés 41.881.70472] B.778.797 .54 3487378108 228.126.10 180.160,55 24.121.598,37
- Chents crediteurs, avances et acomples 4.488.813,32 | 4.488.813,32
- Personnel &.418.510,64 6.418.510,44
- Organismeas sociou 12741 85508 12.751 855,08 12.761.855,08
- Etat 42.788.287 .90 42 7BB 287 50 42.788.287.90
- Comptes d'asociés 10.416.013,51 10.414.013,51
- Aufras créanciers 1.525. 790,88 1.525 790,88
- Comptes de régularisation - Pasif 4244 830,04 4244 830,06
TOTAUX 25044921748 | 120.641.045,83 | 120.509.045,55 220.126.10 180.169,55 55.550.142,08 24.121.506,37




MED PAPER SA du 01,/01/2024 av 31/12/2024

. B8 Tableau des Suretes Réelles Données ou Regues

. , Montant
Tiers Dg::;f:":rz;u Thars couvert par la Mature (1) Date et Lieu d'inscription Objet (2)(3) “:gfa::"lge
surete

Sureté donnée

ATTIJARIWAFABANE 40.000.000,00 | Manfissemeant 22022011 FOND DE COMMERCE 40.000.000,00
ATTIARIWAFABANEK #.000.000.00 | Nontissemeant 04/01/2004 Fatm 8.000.000,00
ATTIJARIWAFABANE 45.000.000,00 | Hypothéque 15/11/200% TF 446013/06 45.000.000,00
ATTIARIWAFABANK 40.000.000,00 | Hypothéque 01/04/2015 TF 46013/06 40.000.000,00
BAMGUE POPULAIRE 15.000.000,00 | Mantissement 30/08/2010 PRODUITS ET MATIERES 15.000.000,00
BANGQUE POPULAIRE 34.237.000,00 | Mantissement 26/08/2010 FOND DE COMMERCE 34.237.000,00
BANGQUE POPULAIRE 5.500.000.00 | Nontissameant 01/10/2024 fond de commerce 5.500.000,00

Sureté regue




MED PAPER SA

du 01/01,/2024 au 31/12/2024

. BY Engogements Financiers Recus ou Donnes Hors Operatfions de Crédit-Bail

Engagements Donnés

Montants Exercice

Montants Exercice
Précédent

Engagement donné

Engagement recu




du 01/01,/2024 au 31/12/2024

B10 Tableau des Biens en Credit-Bail
Valeur Durée Cumul des :
. . N . Montant de Redevanes restant a payer
Date de la | Durée du| estimeée du théarigu exercices I'::e‘:cice pay Prix d'achat
RUBRIQUES premiére | contrat bien éla e précédents d résiduel en fin Observalions

échéance | en mois date du d'amort* des rEdE\-":‘IEGS A moins d'un | A plus d'un du confrat

confrat du bien | redevances an an
1 2 3 4 5 & 7 8 7 10 11
Tota | 0.00] — 0,00 0.00] 0,00 ] 0.00] 0.00] —




MAED FAFER 54

ElT Dol ded Pedhes de CP.C.

i &1 00 P20 i 31022004

EXERCICE
DESIGMATION EXERCICE FREECEDEMT

CHARGES EXFLOMATION
&11 = Axhols ey endes da moncha ndises
* Achols di morchormdsas

L ‘W' orkafkom oed Slocks de morchomdicas [£]
Tirhesl
&1F - Achils ¢ ofdadmimis de smaldies sl loumilues 52 815 142 82 S4.008.71085
* Achol di redlbens prorriines 2105311418 INOSE3ET &2
Sanathon ces slocks de modilnes premnet [+ 40301105 SEATD ¥
* Achois de mofnes e Mowmnihunes consommoblat of dembolioget 15450474 29 FE T80 AT

&2
Woriahon ot slocks de mollnes, Toommilines af emboliapes [+7-] 1120003 51 [E: 6E- L
* Achois non Shoskds o rmalidnes af de loumilees 1133358149 1737555
* Achois die Indvoue, Sludes af preshalhont da tendoos 14,433 50
Tohal 52 E15 N4 82 &4 408 .TI0 25
&1378148 - *Aubes ©hongiss el simes 12 510 813 35 14341 343 55
* Localions el Chonges iscafivas EI.59977 457 444,45
® Redervonoet da crédif-bol
* Eriretien e séporationg I.24B 417 28 T N7 S Y3
* Poliraas o OSBNONC 85 453,975 40 150.574,13
* Bl ions di pemrsoriel eddner O Fanirereics e el e I TAREDS 12

SVANA 1 porerirations divienrdciaine e Fononoees 6. 534,00 AAAE4 00

* Bandhers o peoii bhaswads, moeoues, drodls....
“Terng Pt LAISATHTE L STE04T 00
® Drpdosogsrnaaiis, mmibssions il ndoapions FIBATE AT A3 AT A5
* Rashe o pofhe das ouines Chaeges asfemas 30,535,400 ATE 2355
Tobal 1 S0 81E 35 Nd.347 243 55
&17 - ® Changes die pariannsl 2X 917 35328 Z1.5%54.431 33
® Rl o ol person niad 1T 490 44 & 445835 0

&17 * Choeges eocioles L4779 7403% 2.507.038,58
* Rathe du posie des chonged do postonngl IR0 F1 308 1.PE3.TER T4
Tabeal 23915735388 21.5%54.631 33
&18 - Aniries chorges d'eenlalolion I8 758 43
R (=0 T e

418 * Pidtes r Crdont ol EiCol Rrabie =558 L3
® Pasie du poshe des oulnes choemes oeaplodioion
Tirhel 38,558 4.3
CHARGES FINAMCIERES
433 *Aubied chorges tdnc i

438 * Chowgas nabies s comions de fikes of volows de plocament
* Rathe du poshe des guines choeges inoncksos
TOTAL
CHARGES HOH COURANTES BOLTST 27 PR R
G52 - Auires chonges non ©ounanbes BOLTST 37 IS5 71
* Pinclitds SUR rorcineies i@ s

4cE * Rogrspendt e poinet Cuireds or et esulioig)
® Pémolind @1 arrardes Teookes af pelnoes 7524000 103 308 00
* Criances Ceminues mdcauwrablis 451737 18.341,15
* Rashn o pofha Oes JuiTes Chages N CoLnanhet BI0UDDE, 7£
Tabeal BOLTST 27 PRLASS 1




E11{bis) Debol des Posbes du CP.C.{suile)

du 01,/00,/2024 auw 317123024

DESIGHATION

EXERCICE

EXERCICE
FRECEDENT

FRODUITS DEXNPLOITATION

|

Venies de marchandises

Vearles de marchonditss au Maroc

Verles de manchondisas & Mg

Reide cu poshe des venles de machoncisas

Todal

Flz

Venles de biens ef services produits

105. 5563845 54

107. 853,480, 3%

Verles de biens ou Mansc

Verles de biens a Meraonger

Verles des services auw Manc

Verles des services o MEranger
Redevances powr bravels, marques, droils..

Rasde du poshes des vanles e services produils

1065565, B45, 54

107 534 437 24
337 043,07

Todal

105. 5563845 54

107. 853,480, 3%

]

Variofion des shocks de produis

=3. 708 400.74

10,51 9389 42

Vaorotion des stocks des biens produits [+0-)
Vanation des slocks des services produils |-}

Vaorotion des stocks des produits &n oowrs [+-)

-4 232 404 44

437 074,70

10053467 02

450002,40

Todal

=3 79540074

10.519.38% 42

FlBE

Autres produits d'exploitation

Jelorms de prddance recus

Reide du poshe des produils divers

Todal

by

Eeprises dexploitofion fransferds de changes

ReEprpes

Transferts de Shanges

Todal

]

FRODUITS FINANCIERS

Inferéts ef auvines produits SBnanciers

5.400,00

Inbérals &t produits cosdrmiles
ReEwanus des créancss raliochéas 4 des porlicipalion
Froduits nels sur cessions de lilres el valeurs de plocemeant

REgde du poshe middls o oulred preduits inonciers

5.e00,00

Todal

5.400,00




B12 Posmsoge du Résulbot Net Comploble ou Résoliot Net Fiscol

au 00000 F 2024 aw 3171220024

INTITULES MAONTANT [+ ) MONTANT( - )
L RESULTAT MET COMPIABLE
Sénafice net FERS 23] 54
Perte netie
I REINTEGRATIONS FISCALES T M7
EENTEGRATIONS FISCALES COURAMTES 149.052,90
Achoss Mart, et Foursf Exec. Ané 24T 0% 20
Choeges exfernesfexercoes Ant. 2 000,00
Choeges personnel/Exerc. Ant. PRS00
EEHTEGRATIONS FISCALES NON COURANTES 158 252 27
Diff.Ragl. 491757
PEMALITES ARAEHDIES FISTALES F1.008,00
PEMALITES AMEHDES PEMALES 4. TA5 00
1FAR CEITION pARIASLENLS. ZTT. 495,00
I DEDLMCTEONS FISCALES 134 388 21
DEDUCTIONS FISCALES COURAMTES 134,386 21
Ecorf de conversion 2023 135 585 2
DEDUCTIOMS FISCALES NON COURANTES
Tatal 8715381 134,386 21
IV. RESULTAT BRUT FISCAL
Banefice bt 5 11> T2 |A) B4 50,80
Deaficit bt fecol 5 T2 T |B]
V. REFORTS DEFICITAIRES IMFUTES {C) (1) BETA. 150,40
Exmroice red
Evpmrcice red
Exmroice med
Evmrcice rel 8 576.150,40
W1 - RESULTAT HET FISCAL
. Bénéfice nef fiscol [ & - C) [OU)
. Defich net fiscal [B)
VIL CUMLUL DES AMORTISSEMENTS MSCALEMENT DIFFERES 244 127 BER YT

VIIL CUMUL DES DEFICITS FISCALUX RESTANT A REFORTER

Eqmroice red
Evmroice redl
Evmroice red
Ewmroice rel




. Détermination du Résultat Courant Apres Impots

|. DETERMIMATION DU RESULTAT MONTANT
Résultat courant d'aprés C.P.C (+/-) 292408323
Réintégrations fiscales sur opérafions courantes | + ) 360.052.80
Déductions fiscales sur opérations courantes | - | 136.386.21
Résultat courant théariquement imposable [ = ) 3.157.6498.82
Impdt théonque sur résultat courant | - ) 277.485,00
Résultat courant aprés impdts [ =) 2.8B0.154,92




. B14 Détail de La Taxe sur La Valeur Ajoutée

du 010172024 au 31/12/2024

Solde au début de Opeérations compiables de Déclarations T.V.A de .
" . Solde fin d'exercice
NATURE I'exercice I'exercice l'exercice
(1) (2) (3) (1+2-3=4)
A TV.A Facturée 26.234.375,21 13.198.191,32 5.932.529,22 33.500.037,31
B. T.V.A. Récupérable 570.035,17 9.216.859,74 5.288.857,55 4.498.037,36
sur charges 564.875,34 8.937.202,84 5.2B7811,25 4.214.267 95
sur immobilisations 5.158483 279,656,688 1.044,30 283749 .41
C.T.V.A. die ou crédit de TV.A=(A-B) 25.644.340,04 3.981.331.58 643,471,567 29.001.999.95




MED PAPER SA du 01/01/2024 au 31/12/2024

C1 Capital Social

Valeur
nomin.
Principaux associds ident. | N° . NOMBRE DE de MONTANT DU CAPITAL
Fiscal cNl N® C.E. Adresse TITRES chaque
o action
ou part
Nom, prénom Associés L Actuel | sociale Souscrit Appelé Libéré
AAOHSIN SEFRIOUI Cl19594 ?: penue Pasteur, Apt19- | ao94008 | azaaz0e | 10 12342080,00| 3224z02000| 32342008000
FLOTTANTE 0 V187308 | &30 |10 12.369.220,00 | 12.369.220,00 | 12.36%.320,00
ALIKEN 3369938 EQGE;‘;E‘I;E’S My Youssat - 277500 | 277500 10 277500000 277500000 277500000
ILHAM SEFRIOUI k&921 Hay siMonen Gk, 077, Ven asies | asies 10 astzaopo|  astaaoco|  as1.Ea000

Toral [ariatse | arialss | — | 47.836.030,00] 47.826.230,00 | 47.535.230,00]




MED PAPER SA

. CZ Tableau d'Affectation des Résultats Infervenus au cours de [Exercice

du 01/01/2024 av 31/12/2024

A. ORIGINE DES RESULTATS A AFFECTER MONTANT B. AFFECTATION DES RESULTATS MONTANT
Décision du 270624 Résarve légale
Report a nouveou -27.141.454.62 | Autres réserves
Résultats nets eninstonce d'offectafion Tarfiémes
Resultat net de lexercice 5.750.845,13| Dividendes
Frédavements sur les résarvas Autres affeciations
Aufres prélévements Report a nouveau -21.3%0.55% 4%
TOTAL A -21.390.599,47 | TOTALB -21.390.59%.4%




MED PAPER SA

€3 Résulials et auires Eléments Caracteristiques de I'Enfreprise au cours des Trols Dernlers Exercices

du 01/01/2024 au 31/12/2024

Effectif moyen des salariés employés pendant lexercice

Nature des Indications 3nz022 31/12/2023 31/12/2024

SITUATION METTE DE L'ENTREFRISE

Capitoux propres plus capitous propres assimiés mains immoblisations en non-valeurs 20.175.081,03 24.318.030.94 34.344.4562.58
OPERATIONS ET RESULTATS DE L'EXERCICE

1. Chiffre d'affaires hors toxes 134.730.962 47 107 843.450,33 105.563.865,54

2. Résultat avant impéis 7.088.170,20 6.022.343,13 8.262.725.64

3. Impdts sur les résultats 530.045,00 271.478,00 277.495.00

4. Bénafices distribués |y comprs les tanfidmes] de 'exercice précédent

5. Résultats non distibués [mis en réserves ou en insfance d'affectafion) -34.570.580,02 27140 484,164 -21.390.599.03
RESULTAT PAR TITRE (Pour les sociélés par actions et SARL)

Résultat net par oction ou part sociale de lexercice 1.55 1.20 1,66

Bénéfices dishibueés par acfion ou part sociole de lexercice pracédent
FERSOMNMEL

Montant das sokairas bruts de lexercice 16.174.124.81 16.445.535,00 17.381.492 44

T 343 452




MED PAPER 5A

i 0,07 /2034 ar 317122034

T4 Tableou ded Opdiations en Devies Complabilides pendant lExercice

Moture

Emires Condre Vaolewr
en Dwrhams

Sorfie Conre Vaolewr
en Dirhams

= [Fisan Comrmaini Eiﬂ"n-:l"rﬁ:nl‘

= Immadbilsoford bsle

= Bonindes s imimobilsafons

= Bambouriemen] dei deltes di noncamsant

Proclsls

2.235,600,00

Chaw ot

B52.116,52

TOTAL DES ENTREES

TOTAL DES SOATES

BALAMCE DEVISES

TOTAL [ BGALITE )




MED PAPER A du 01/01,/2024 av 31/12/2024

C5 Datations Et Evenements Postérieurs

Date de cléture(1)

Date d'établissement des états de synthése (2)

(1) Justification en cas de changement de la date de cléture de l'exercice

(2) Justification en cas de dépassement du délais réglementaire de trols mois prévu pour I'élaboration des etals
de synthése

EVENMEMENTS MES POSTERIEUREMEMNT A LA CLOTURE DE L'EXERCICE NON RATTACHAELE A CET EXERCICE
ET CONMNUS AVANT LA PREMIERE COMMUNICATION DES ETATS DE SYNTHESE

INDICATION DES EVENEMENTS

Evenementis favorables

Evenements dé-favorables




	ETATS DE SYNTHESE : Exercice 2024
	- TABLEAU DE FORMATION DES RESULTATS (T.F.R)

	I. Assemblées des actionnaires
	I.1. Dispositions statutaires
	II. Conseil d’Administration
	II.1. Dispositions statutaires

