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Fiche récapitulative

Décision de sanction n® DS-03/20 du 27 aolt 2020
prononcée 4 I’encontre de « MENA C.P. »

La présente fiche est un résumé de la décision de sanction sus-référencée, prononcée a ’encontre de
« MENA C.P. », société anonyme de droit marocain immatriculée au registre de commerce de
Casablanca sous le numéro 174125, exercant I activité de société de bourse teneur de comptes titres.

En application des dispositions de Iarticle 20 de la loi n°43-12 relative a I’ Autorité Marocaine du
Marché des Capitaux et du Réglement Général de I’AMMC, le dossier relatif aux faits reprochés 4
« MENA C.P. » (Cf. le point III ci-dessous) a été soumis au Collége des sanctions de PAMMC pour
instruction et avis.

A la suite de sa saisine, le Collége des sanctions a instruit le dossier précité conformément a la procédure
de sanction définie aux articles 49 4 61 du Réglement Général de I’ AMMC, laquelle procédure garantit
a la partie mise en cause le droit d’information, les droits de la défense, ainsi que le droit de se faire
assister et représenter par un conseil de son choix.

La décision de sanction sus-référencée, telle que récapitulée par la présente fiche, a été prononcée selon
I"avis conforme rendu par le Collége des sanctions de I’AMMC sous le numéro CS-03/2020.

IT — References Icoales ot réglementaires

Vu  la Loi n® 03-01 relative a I'obligation de la motivation des décisions administratives émanant des

adminisirations publiques, des collectivités locales et des établissements publics, promulguée par
fe Dahir n°1-02-202 du 23 juillet 2002, notamment son article 2 ;

Vu  la Loi n® 43-12 relative & I'Autorité Marocaine du Marché des Capitaux promulguée par le Dahir
n® 1-13-21 du 13 mars 2013, notamment ses articles 4, 8, 19,20 et 54 ;

Vu  la Loi n® 43-05 relative & la lutte contre le blanchiment de capitaux, notamment ses articles 3 et
28 ;
Vu  le Réglement Général de I'AMMC, tel qu'approuvé par I'arrété du ministre des finances n° 2169-

16 du 14 juillet 2016 publié au Bulletin Officiel n° 6571 du 22 mai 2017, notamment ses articles
59,60 et6l;

Vu  la Circulaire de I'AMMC de janvier 2012 telle que modifiée et complétée en octobre 2014,
notamment ses articles 1.1.10, 1.1.12, 1.1.13, 1.1.20, 11.21, [1.23, 11.25, 1.1.26, 1.1.40, 1.1.43,
11.44,135 13.6et113.12;

Vu la Circulaire de I'AMMC n°1/18 relative aux obligations de vigilance et de veille interne
incombant aux organismes et personnes soumis au contréle de I’ AMMC, notamment ses articles
23,5812, 13, 28, 31 et 32;

Vu  la Circulaire de I'AMMC n°03/19 du 20 février 2019 relative aux opérations et informations
Sfinanciéres, notamment son article 1.47 ;

Vu ['avis conforme du Collége des sanctions rendu sous le numéro CS-03/2020.
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T -Deseription mangquement(s)

Manquement n® 1 Non-respect des obligations des sociétés de bourse teneurs de comptes titres
en termes de moyens financiers :

Niveau de fonds propres inférieur au seuil minimal du capital social
visé 4 Iarticle 1¢" de ’arrété n°® 1729-96 fixant les proportions entre
les fonds propres minimaux des sociétés de bourse et leur capital
social.

Manquements n° 2 Non-respect des obligations de vigilance et de de veille interne applicables
en matiére de lutte contre le blanchiment de capitaux et ie financement du
terrorisme (BC/FT):

Absence d’une analyse et d’une évaluation des risques de BC/FT,
basées sur I’approche par les risques ;

Absence d’une identification et d’une connaissance compléte des
clients et des bénéficiaires effectifs ;

Absence d’un suivi et d’une surveillance des transactions
inhabituelles, suspectes ou 4 haut risque ;

Défaillances dans le dispositif de connaissance des clients : absence
de profilage de la clientéle, absence de dossiers clients, non-
respect des régles de formalisation de la relation d'affaires avec la
clientéle, base de données clientéle incompléte.

Manquements n° 3 Non-respect des obligations des sociétés de bourse teneurs de comptes titres
relatives aux moyens humains et organisationnels :

Insuffisance de I’effectif au vu de la diversité des activités exercées:
intermédiation, tenue de comptes, gestion sous mandat et conseil
Sinancier ;

Organigramme reflétant une image infidéle de I’organisation
interne ;

Cumul de fonctions entre la direction Générale, le conseil et la
gestion sous-mandat ;

Acces de clients a la salle des marchés malgré I’interdiction d’un
tel accés.

Manquements n° 4 Non-respect des obligations régissant le dispositif de contrdle interne :

Inadéquation du profil de la personne en charge du controle
interne ;

Absence de plusieurs contrles réglementaires et défaut de
tragabilité des échantillons contrélés ;

Absence/incomplétude de procédures obligatoires ;

Défaut de transmission & PAMMC de reporting de contrdle
interne ;

Absence d’une cartographie des risques.

Manquements n° 5 Non-respect d’un ratio prudentiel :

Dépassement du seuil autorisé du ratio relatif aux soldes créditeurs

de la clientele (R2) ;
Défaut de déclaration & PAMMC dudit dépassement selon: les

modalités en vigueur. -
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Mangquement n® 6 Non-respect des régles de collecte des ordres de souscription a une offre
publique :

- Défaut d’appartenance d’un souscripteur a la catégorie selon
laquelle son ordre a été exécuté.

Manquements n® 7 Non-respect des régles relatives au traitement des ordres de bourse :

- Passation en séance d’un ordre de bourse par un membre du
personnel de la société pour son propre compte ;

- Défaut de matérialisation systématique de la transmission d’ordres
entre un membre du personnel et les agents commerciaux en charge
de leur exécution.

Statuant conformément aux dispositions de la loi n® 43-12, du Réglement Général de I’ AMMC et selon
I’avis conforme susvisé du Collége des sanctions, la Présidente de I’AMMC a prononcé, a I’encontre de
MENA C.P., un blime.



